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En México partir de la reforma política-electoral del 2014, que estableció la paridad 

de género, se ha dado un aumento en la proporción de mujeres propuestas para 

ser elegidas en algún cargo de representación popular y, a su vez, en el número de 

mujeres electas.  

 

En el Estado de México, en el proceso electoral para renovar ayuntamientos del 

2021, el número de mujeres en el cargo de presidenta municipal fue de 47, de un 

total de 125 ayuntamientos. Sin embargo, la cultura política que se ha acuñado 

durante los procesos parece seguirse dando sin modificaciones que respondan al 

mandato jurídico 

 

En este sentido, el objetivo de la ponencia es conocer los contenidos de las 

prácticas político-culturales llevadas a cabo durante los procesos electorales de 

renovación de ayuntamientos en el Estado de México, particularmente el del 2021, 

para identificar aquellos que generan desigualdad de género, al instaurar obstáculos 

y condiciones de desventaja para las mujeres en el acceso al poder. 

 

 


