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I. Introducción 

 

El Municipio de Teococuilco de Marcos Pérez, ha desarrollado históricamente instituciones y 

prácticas políticas propias, inveteradas y diferenciadas en sus principios de organización 

social, que incluyen principios, normas y procedimientos específicos para la renovación e 

integración de su H. Ayuntamiento y de sus demás Autoridades desde tiempos ancestrales, en 

el pleno ejercicio de su derecho de libre determinación y autonomía indígena, electoralmente 

se rige por su sistema normativo indígena. 

 

El H. Ayuntamiento de Teococuilco de Marcos Pérez, ha determinado regular su marco legal 

electoral, dando cumplimiento a lo que dispone el artículo 278 numeral 1 de la Ley de 

Instituciones y Procedimientos Electorales de Oaxaca, aprobando su Estatuto Electoral 

Comunitario, en donde se establecen las principales reglas electorales en los que deberá 

garantizarse los derechos políticos electorales de todos los ciudadanos y ciudadanas del 

Municipio, de conformidad con su sistema normativo indígena. 

 

El Estatuto Electoral Comunitario de Teococuilco de Marcos Pérez, se encuentra integrado 

por seis capítulos, 57 artículos y seis artículos transitorios 

 

II. Marco teórico del Sistema Normativo Indígena en México, como parte integral del 

derecho electoral constitucional indígena 

 

El Artículo 2º de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos dispone que las 

comunidades indígenas son “aquellas que forman una unidad social, económica y cultural, 

asentadas en un territorio y que reconocen autoridades propias de acuerdo con sus usos y 
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costumbres”. (CPEUM; 2022; 2) 

 

El Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federación, considera que los “derechos 

político-electorales de las y los ciudadanos mexicanos que reconoce la Constitución son los 

siguientes: • Votar en las elecciones. • Ser votado para todo cargo de elección popular, 

cumpliendo con los requisitos que la ley establece para serlo. • Asociarse de forma pacífica 

para tomar parte en los asuntos políticos del país. • Ejercer el derecho de petición. • Votar en 

las consultas populares sobre temas que sean de trascendencia nacional. (TEPJF, 2017; 15). 

 

Concepto de Derecho Electoral Constitucional Indígena: “Es un derecho humano que exige el 

trato igualitario y digno hacia los pueblos y comunidades indígenas, donde se prohíbe basarse 

en su lengua, vestimenta, condición social o económica para darles un trato que los excluya o 

los prive de sus derechos, ya sea en el ámbito individual o colectivo”. 

 

El derecho indígena se define como: “El conjunto de normas jurídicas vigentes en una 

comunidad. Esta es una definición restringida en donde el derecho forma parte de los usos y 

costumbres de una comunidad o pueblo, que implica todo un sistema constituido por la forma 

de gobierno, autoridades, normas jurídicas, procedimientos y formas de sanción. Implica tener 

un territorio político-cultural base, elegir a sus propias autoridades y sistemas de gobierno, 

decidir sus formas de convivencia y organización social, y aplicar y desarrollar sus sistemas 

normativos” (Díaz 2006, 4). 

 

Una persona es indígena cuando “tiene conciencia de su diversidad cultural, histórica y social, 

que acepta su pertenencia a un pueblo indígena (autoadscripción o autodefinición), se 

identifica con su cultura, actúa conforme a ella y el pueblo indígena lo reconoce como parte 

de él.” (López 2000, 36) 

 

Conceptualización del Sistema Normativo indígena 

La Ley de Instituciones y Procedimientos electorales del Estado de Oaxaca, lo define como: 

“Es el conjunto de principios, normas orales o escritas, prácticas, instituciones, acuerdos y 

decisiones que los pueblos, municipios, comunidades indígenas y afromexicanas reconocen 

como válidos y vigentes para la elección o nombramiento de sus autoridades y representantes, 

el ejercicio de sus formas propias de gobierno y la resolución de conflictos internos” 

 

Sistemas normativos internos: Conjunto de normas jurídicas orales de carácter 
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consuetudinario que los pueblos y comunidades indígenas reconocen como válidas y utilizan 

para regular sus actos públicos y sus autoridades aplican para la resolución de conflictos. (Ley 

de Derechos de los Pueblos y Comunidades Indígenas del Estado de Oaxaca, artículo 3 

Fracción VIII) 

 

Usos y Costumbres: Son aquellas disposiciones que los pueblos indígenas aplican y observan 

al interior de sus comunidades y que son producto de los sistemas normativos4 tradicionales 

(jurídicos, políticos, religiosos, parentales, etcétera) mantenidos a través de generaciones” 

(CNDH 2008, 23). 

 

III. Regulación del Sistema Normativo Indígena en el Estado de Oaxaca 

 

El derecho de los municipios con población indígena para elegir a sus autoridades por usos y 

costumbres, se incorporó en la Constitución Política del Estado Libre y Soberano del Oaxaca, 

el 9 de agosto de 1990, en ella se incluía la adición de una fracción V al artículo 39 de la 

Carta Magna, en la cual se establecía que “la ley respetará las prácticas democráticas de las 

comunidades indígenas y protegerá sus tradiciones”. 

 

El 23 de noviembre de 1993, cuando fue reformada la Ley Orgánica Municipal del Estado, en 

que se incluyó una referencia al tema, en su artículo 25 estableció que “las elecciones 

municipales tendrán lugar en las fechas que determine el Código de Instituciones Políticas y 

Procedimientos Electorales de Oaxaca, en las que se respetarán las tradiciones usos, 

costumbres y prácticas democráticas de las comunidades”. El 13 de mayo de 1995, se reformo 

el artículo 25 de la Constitución del Estado, se incluyó en su último párrafo “La Ley protegerá 

las tradiciones y prácticas democráticas de las comunidades indígenas, que hasta ahora han 

utilizado para la elección de sus ayuntamientos” 

 

Es así como se eleva a nivel constitucional la forma de elegir de sus autoridades las 

comunidades indígenas, aunque ya ancestralmente esta forma de elección se viene 

practicando por los pueblos, desde hace mucho tiempo, podemos decir desde hace siglos. 

 

La Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales de Oaxaca, define al Sistema Normativo 

Indígena como el conjunto de principios, normas orales o escritas, prácticas, instituciones, 

acuerdos y decisiones que los pueblos, municipios, comunidades indígenas y afromexicanas 

reconocen como válidos y vigentes para la elección o nombramiento de sus autoridades y 
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representantes, el ejercicio de sus formas propias de gobierno y la resolución de conflictos 

internos. 

 

La ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca, define a la 

Asamblea General Comunitaria como “la máxima autoridad de deliberación y toma de 

decisiones en los municipios que se rigen por Sistemas Normativos Indígenas para elegir a sus 

autoridades o representantes; se integra por ciudadanas y ciudadanos de una o más 

comunidades dependiendo del número que integran el municipio; este órgano puede sesionar 

de manera conjunta, es decir todas y todos los ciudadanos del municipio reunirse en la 

cabecera o bien de manera separada en cada comunidad, de acuerdo a sus prácticas 

tradicionales” 

 

Las autoridades de los pueblos indígenas se clasifican en dos tipos:  

 

1. Las constitucionales. Son reconocidas por la Constitución estatal.  

 

2. Las tradicionales. Son reconocidas en su propia población. En la misma asamblea 

comunitaria formada para las elecciones municipales, pueden coexistir tanto la elección de 

autoridades constitucionales como el nombramiento de autoridades tradicionales. Por 

ejemplo: una Constitución local reconoce al presidente municipal, al síndico y los regidores, 

pero en una determinada comunidad indígena el día de su elección además de estas 

autoridades también se elige al sacristán de la iglesia, al tesorero, a la secretaria, comandante 

de policía, comités del agua potable, comités de las escuelas públicas, a los policías o topiles, 

etcétera. Estas autoridades son tradicionales, varían de comunidad en comunidad y en muchas 

de ellas siguen el sistema de cargos o de escalafón. Para los pueblos indígenas, en su mayoría, 

no hay distinción de las autoridades, pues en la jerarquía del servicio a la comunidad (sistema 

de cargos), los cargos más altos son los reconocidos como constitucionales. 

 

El libro séptimo de la ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca, 

regula sobre la renovación de los ayuntamientos en municipios que electoralmente se rigen 

por sistemas normativos indígenas. 

 

Las disposiciones de este libro de la legislación indicada anteriormente, serán aplicables en 

todos aquellos municipios y comunidades, que, en el ejercicio de su derecho de libre 

determinación y autonomía indígena, electoralmente se rigen por sus sistemas normativos 
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indígenas. 

 

En el artículo 278 de la ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de 

Oaxaca, establece el marco normativo que contiene los elementos necesarios para que los 

ayuntamientos que se rigen por el sistema normativo indígenas, aprueben sus respectivos 

Estatutos Comunitarios Electorales, conforme a las siguientes reglas:  

 

Artículo 278 

1.- A más tardar en el mes de enero del año previo al de la elección por el régimen de 

sistemas normativos indígenas el Instituto Estatal a través de la Dirección de Sistemas 

Normativos Indígenas, solicitará a las autoridades municipales, para que en un plazo no 

mayor de noventa días contados a partir de su notificación, informen por escrito sobre las 

instituciones, normas, prácticas y procedimientos de sus sistemas normativos indígenas 

relativos a la elección de sus autoridades o en su caso, presenten sus estatutos electorales 

comunitarios, conteniendo, entre otros los siguientes puntos: I.- La duración en el cargo de 

las autoridades municipales; II.- El procedimiento de elección de sus autoridades, 

identificando de manera clara la forma en que se realiza la votación en la asamblea general 

comunitaria; III.- Fecha y lugar en que se pretenda realizar la elección; IV.- Los requisitos 

de elegibilidad para ocupar los cargos a elegir y los requisitos para la participación 

ciudadana; V.- Las instituciones comunitarias que intervienen para conducir el proceso de 

elección; VI.- Los principios generales y valores colectivos en que se fundamenta su sistema 

normativo indígena, o en su caso, la documentación de las tres últimas elecciones; y VII.-De 

haberse presentado disenso en la elección anterior, respecto a alguno de los puntos 

señalados en los incisos anteriores, señalar las nuevas reglas consensadas para la elección. 

2.- Vencido el plazo a que se refiere el párrafo 1 del presente artículo y sí aun hubiere 

municipios por entregar sus informes o estatutos electorales comunitarios, en su caso, el 

Instituto Estatal los requerirá por única ocasión, para que en un plazo de treinta días 

contados a partir de la notificación, presenten el informe, o en su caso, el estatuto 

correspondiente. 3.- Recibido los informes sobre las reglas de sus sistemas normativos 

indígenas o, en su caso, sus estatutos electorales comunitarios, la Dirección Ejecutiva de 

Sistemas Normativos Indígenas, elaborará dictámenes en lo individual, con el único 

propósito de identificar sustancialmente el método de elección de aquellos municipios que 

entregaron su documentación, y los presentará a la Presidencia del Consejo General para 

que lo ponga a consideración del Consejo General para efectos de su conocimiento, registro 

y publicación correspondiente. Asimismo, la Dirección Ejecutiva de Sistemas Normativos 
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Indígenas informará de los municipios que omitieron la entrega de su documentación y 

procederá a elaborar el respectivo dictamen tomando en consideración las normas y 

procedimientos utilizados por dichos municipios en las tres últimas elecciones. Dichos 

dictámenes deberán someterse a consideración del Consejo General para los mismos efectos 

que el párrafo anterior. 4.- En todo caso el Catálogo de Municipios sujetos al régimen de 

sistemas normativos indígenas contendrá por lo menos la siguiente información: 

I.- Nombre del Municipio; II.- Fecha de la elección; III.- Número y tipo de cargos 

municipales a elegir; IV.- Duración de cada cargo; V.- Órganos electorales comunitarios; 

VI.- Procedimiento de la elección; VII.-Requisitos de elegibilidad de los concejales a elegir; 

VIII.- El padrón o el número de ciudadanos que tradicionalmente participa en la elección; y 

IX.- La mención de si el Municipio cuenta con el estatuto electoral debidamente inscrito ante 

el Instituto Estatal. 5.- Una vez aprobado por el Consejo General el Catálogo de Municipios 

sujetos al régimen de sistemas normativos indígenas y los informes sobre las reglas de sus 

sistemas normativos indígenas, en el que se precisa la forma de elección municipal, se 

ordenará la publicación del mismo en el Periódico Oficial y solicitará a la autoridad 

municipal de que se trate, la coadyuvancia para fijar los acuerdos en los lugares de mayor 

publicidad en sus localidades. 6.- Los estatutos electorales comunitarios, se entenderán de 

naturaleza potestativa. En dichos estatutos se establecerán las principales reglas electorales 

en los que deberá garantizarse los derechos políticos electorales de todos los ciudadanos y 

ciudadanas del Municipio, de conformidad con su sistema normativo indígena. 7.- El estatuto 

electoral comunitario deberá ser aprobado por la asamblea general comunitaria de 

ciudadanos y ciudadanas del Municipio que corresponda. 8.- El órgano encargado de 

coordinar o conducir los trabajos de la elección de concejales al Ayuntamiento, elaborará el 

acta de aprobación correspondiente, y la remitirá conjuntamente con el estatuto electoral 

aprobado a la Dirección Ejecutiva de Sistemas Normativos indígenas quien elaborará el 

dictamen correspondiente y lo presentará a la Presidencia del Consejo General para que lo 

ponga a consideración del Consejo General para efectos de su conocimiento, registro y 

publicación correspondiente. 9.- El estatuto electoral deberá ser inscrito ante el Instituto 

Estatal a más tardar noventa días antes del inicio del proceso electoral ordinario del régimen 

de sistemas normativos indígenas del respectivo municipio, a efecto de que pueda aplicarse 

en el proceso electoral correspondiente. 

 

IV. Elementos constitutivos normativos para la formulación de un Estatuto Electoral 

Comunitario del Municipio de Teococuilco de Marcos Pérez. 
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El Municipio de Teococuilco de Marcos Pérez, ha desarrollado históricamente instituciones y 

prácticas políticas propias, inveteradas y diferenciadas en sus principios de organización 

social, que incluyen principios, normas y procedimientos específicos para la renovación e 

integración de su H. Ayuntamiento y de sus demás Autoridades desde tiempos ancestrales, en 

el pleno ejercicio de su derecho de libre determinación y autonomía indígena, electoralmente 

se rige por su sistema normativo indígena. 

 

El H. Ayuntamiento de Teococuilco de Marcos Pérez, ha determinado regular su marco legal 

electoral, dando cumplimiento a lo que dispone el artículo 278 numeral 1 de la Ley de 

Instituciones y Procedimientos Electorales de Oaxaca, aprobando su Estatuto Electoral 

Comunitario, en donde se establecen las principales reglas electorales en los que deberá 

garantizarse los derechos políticos electorales de todos los ciudadanos y ciudadanas del 

Municipio, de conformidad con su sistema normativo indígena. 

 

Se propone que el Estatuto Electoral Comunitario de Teococuilco de Marcos Pérez, contenga 

los siguientes puntos:  

 

I.- La duración en el cargo de las autoridades municipales; II.- El procedimiento de elección 

de sus autoridades, identificando de manera clara la forma en que se realiza la votación en la 

asamblea general comunitaria; III.- Fecha y lugar en que se pretenda realizar la elección; IV.- 

Los requisitos de elegibilidad para ocupar los cargos a elegir y los requisitos para la 

participación ciudadana; V.- Las instituciones comunitarias que intervienen para conducir el 

proceso de elección; VI.- Los principios generales y valores colectivos en que se fundamenta 

su sistema normativo indígena, o en su caso, la documentación de las tres últimas elecciones; 

y VII.-De haberse presentado disenso en la elección anterior, respecto a alguno de los puntos 

señalados en los incisos anteriores, señalar las nuevas reglas consensadas para la elección.  

 

El Estatuto Electoral Comunitario de Teococuilco de Marcos Pérez, se propone dividirlo en 

seis capítulos, 57 artículos y seis artículos transitorios, a continuación, se realiza una breve 

descripción del contenido de cada uno de los capítulos que integran el referido Estatuto:  

 

Capítulo Primero De las Disposiciones Generales, en él se establece el objeto, ámbito de 

competencia, sujetos regulados, así como los principales conceptos, los principios generales 

del sistema normativo indígena, la descripción del sistema de cargos, la paridad de género, la 

duración del cargo, fecha y lugar en que se efectuara la elección de concejales, instituciones 
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comunitarias que intervienen para conducir el proceso de elección. 

 

El Capítulo Segundo De las Autoridades Municipales, contiene lo concerniente a la 

integración del H. Ayuntamiento, las Autoridades Auxiliares del H. Ayuntamiento, la 

integración de jerarquías de cargos y las Autoridades que conforman las Agencias de Policía 

Municipal. 

 

El Capítulo Tercero De los requisitos para ser Concejal, aborda el tema correspondiente a los 

requisitos que deben reunir los candidatos a Concejales tanto mujeres como hombres. 

 

El Capítulo Cuarto Del Procedimiento y Método de la elección de Concejales o miembros del 

H. Ayuntamiento, versa sobre las actividades previas a la elección, elaboración y difusión de 

la convocatoria de la elección,  derecho para participar en la Asamblea, nombramiento de los 

integrantes de la Mesa de Debates, los miembros integrantes de la Mesa de debates, las 

funciones de los integrantes de la Mesa de Debates, el derecho de votar y ser votado de los 

ciudadanos, elaboración del acta de la Asamblea de la elección, integración del expediente de 

la elección para su remisión al Instituto Estatal Electoral y de Participación Ciudadana de 

Oaxaca para su dictamen correspondiente. 

 

El Capítulo Quinto Del procedimiento y método de la elección de las Autoridades Auxiliares, 

establece el concepto y quienes conforman las Autoridades Auxiliares del H. Ayuntamiento, 

las actividades para la elección de las Autoridades Auxiliares, forma de integración de la 

Policía Municipal o Topiles, la difusión de la convocatoria de la elección de Autoridades 

Auxiliares, fecha y lugar de la elección de Autoridades Auxiliares, el derecho de participación 

de los ciudadanos a la elección de Autoridades Auxiliares, nombramientos de los 

Escrutadores, funciones de los Escrutadores, el derecho de los ciudadanos a votar y ser 

votado, elaboración del acta de la asamblea de la elección de Autoridades Auxiliares, 

publicación del encarte con las autoridades Auxiliares electas. 

 

El Capítulo Sexto Del procedimiento y método de la elección de las Agencias de Policía del 

Municipio, regula lo relativo a la denominación de las Agencias de Policía del Municipio, 

periodo de la elección y quienes integran como autoridades de las Agencias de Policía, las 

actividades de la preparación de la elección de los Agentes de Policía y demás autoridades, 

forma de integración de la policía municipal o topiles de las Agencias de Policía, elaboración 

y difusión de la convocatoria de la elección, fecha y lugar de celebración de la elección, el 
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derecho de los ciudadanos para participar en la elección de las autoridades de las Agencias de 

Policía, instalación de la asamblea de elección y nombramiento de los Escrutadores, funciones 

de los Escrutadores, derecho de los ciudadanos a votar y ser votado, integración del 

expediente de la elección, elaboración y publicación del encarte de difusión de la relación de 

nuevas Autoridades, informe por oficio a los integrantes del H. Ayuntamiento de la elección 

de nuevas autoridades de la Agencia de policía Municipal, para acordar fecha de transición de 

poderes, la transición de poderes y toma de protesta de ley, se realiza en la primera semana de 

enero y se realiza la posesión de cargos a las nuevas autoridades y se levanta el acta de 

entrega-recepción a que haya lugar. 

 

En los Artículos Transitorios se expondrá en el artículo primero, sobre el periodo de vigencia 

del Estatuto, en el artículo segundo sobre la remisión de los Estatutos a la autoridad 

competente para su conocimiento, en una próxima Asamblea Comunitaria de Ciudadanos para 

le elección del nuevo Ayuntamiento, se realizará conforme al articulado del presente Estatuto, 

el artículo cuarto prevé la remisión del expediente de la elección y sus anexos a la Dirección 

de Sistemas Normativos Indígenas del Instituto Estatal Electoral y de Participación Ciudadana 

de Oaxaca, para que emita el dictamen correspondiente de la elección, artículo quinto, se 

abrogan todas las disposiciones que se opongan al presente Estatuto y el artículo sexto prevé 

que los casos no previstos en el presente Estatuto, serán resueltos a criterio del H. 

Ayuntamiento. 

 

V. Conclusiones 

 

PRIMERO. De la investigación, se deriva que la mayoría de los 417 municipios que se rigen 

por el sistema normativo indígena (usos y costumbres), no cuentan con su respectivo Estatuto 

Comunitario Electoral. Por lo que es necesario su implementación para la regulación de las 

elecciones por este sistema. 

 

SEGUNDO. Este novedoso instrumento electoral, representa el marco normativo tipo que 

deberá regular las elecciones en los municipios que se rigen por el sistema normativo 

indígena. 

 

TERCERO. En la presente propuesta de Estatuto Electoral Comunitario de Teococuilco de 

Marcos Pérez, se establecen las principales reglas electorales en los que deberá garantizarse 

los derechos políticos electorales de todos los ciudadanos y ciudadanas de este Municipio en 
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especial, de conformidad con su sistema normativo indígena. 

 

CUARTO. El Estatuto Electoral Comunitario de Teococuilco de Marcos Pérez, establece las 

normas relativas a: La duración en el cargo de las autoridades municipales; El procedimiento 

de elección de sus autoridades, identificando de manera clara la forma en que se realiza la 

votación en la asamblea general comunitaria; Fecha y lugar en que se pretenda realizar la 

elección; Los requisitos de elegibilidad para ocupar los cargos a elegir y los requisitos para la 

participación ciudadana; Las instituciones comunitarias que intervienen para conducir el 

proceso de elección; Los principios generales y valores colectivos en que se fundamenta su 

sistema normativo indígena, o en su caso, la documentación de las tres últimas elecciones. 

 

QUINTO. El Estatuto Electoral Comunitario de Teococuilco de Marcos Pérez, se encuentra 

integrado por seis capítulos, 57 artículos y seis artículos transitorios. 

 

VI. Propuesta de Estatuto Electoral Comunitario de Teococuilco de Marcos Pérez 

 

 (ESCUDO Y LOGO DEL H. AYUNTAMIENTO) 

 

C. TOMAS ALFONZO PÉREZ RAMÍREZ, Presidente Municipal del Ayuntamiento de 

Teococuilco de Marcos Pérez, del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, a sus habitantes hace 

saber: Que el Honorable Ayuntamiento Constitucional de Teococuilco, Oaxaca, en uso de sus 

facultades y con fundamento en lo dispuesto en los artículos 1, 29. 43, 45, 46, 47 fracción X, 

49. 50 de la Ley Orgánica Municipal del Estado de Oaxaca y con el fin de dar el debido 

cumplimiento a lo que dispone el artículo 278, numerales 1, 6, 7, 8 y 9 de la Ley de 

Instituciones y Procedimientos Electorales de Oaxaca,; tiene a bien expedir el: 

 

ESTATUTO ELECTORAL COMUNITARIO 

DE TEOCOCUILCO DE MARCOS PÉREZ 

 

CAPITULO PRIMERO 

DE LAS DISPOSICIONES GENERALES 

 

Artículo 1. Las disposiciones del Estatuto Electoral Comunitario de Teococuilco de Marcos 

Pérez, son de orden público, interés social, observancia general y obligatoria en todo el 
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territorio municipal, incluyendo las Agencias de Policía Municipal de Arroyo Guacamaya y 

Cacalote.  

 

Artículo 2. En el Estatuto Electoral Comunitario de Teococuilco de Marcos Pérez, se 

establecen las principales reglas electorales en los que deben garantizarse los derechos 

políticos electorales de todos los ciudadanos y ciudadanas del Municipio, de conformidad con 

su sistema normativo indígena. 

 

Artículo 3. El objeto del presente Estatuto Electoral Comunitario de Teococuilco de Marcos 

Pérez, es establecer las normas relativas a: La duración en el cargo de las autoridades 

municipales; El procedimiento de elección de sus autoridades, identificando de manera clara 

la forma en que se realiza la votación en la asamblea general comunitaria; Fecha y lugar en 

que se pretenda realizar la elección; Los requisitos de elegibilidad para ocupar los cargos a 

elegir y los requisitos para la participación ciudadana; Las instituciones comunitarias que 

intervienen para conducir el proceso de elección; Los principios generales y valores 

colectivos en que se fundamenta su sistema normativo indígena, o en su caso, la 

documentación de las tres últimas elecciones; y De haberse presentado disenso en la elección 

anterior, respecto a alguno de los puntos señalados en los incisos anteriores, señalar las 

nuevas reglas consensadas para la elección. 

 

Artículo 4. El ámbito de competencia del presente Estatuto Electoral Comunitario, es en 

estricto apego a las disposiciones previstas por:  

 

I. La Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos y demás Leyes Federales;  

II. La Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 

III. La Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales de Oaxaca  

IV. La Ley Orgánica Municipal del Estado de Oaxaca y demás Leyes Estatales. 

 

Artículo 5. El presente Estatuto Electoral Comunitario de Teococuilco de Marcos Pérez, es 

aprobado por la asamblea general comunitaria de ciudadanos y ciudadanas del Municipio. 

 

Artículo 6. Para los efectos de este Estatuto Electoral Comunitario de Teococuilco de Marcos 

Pérez, se entenderá por: 

 

I. Acta de Asamblea: Instrumento legal, donde los Integrantes de la Mesa de Debates y 
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las Autoridades Municipales relatan en forma pormenorizada los actos, hechos o 

incidentes ocurridos de las actividades desarrolladas durante la asamblea General 

Comunitaria de ciudadanos para la elección de autoridades municipales. 

II. Asamblea: Asamblea General Comunitaria de ciudadanos de Teococuilco de Marcos 

Pérez, es la máxima autoridad de deliberación y toma de decisiones en el municipio, 

que se rige por el Sistema Normativo Indígena para elegir a sus autoridades o 

representantes; 

III. Cabildo: Es la forma de reunión del Honorable Ayuntamiento, donde se resuelven de 

manera colegiada los asuntos relativos a la Administración Pública Municipal, en 

cumplimiento de sus obligaciones y en el ejercicio de sus atribuciones de gobierno, 

políticas y administrativas; 

IV. Ciudadanas o ciudadanos: Las mujeres y hombres de Teococuilco de Marcos Pérez, 

considerados como tales, en términos de la Constitución Política del Estado Libre y 

Soberano de Oaxaca y la Ley de Instituciones. 

V. Congreso: El Honorable Congreso del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 

Constitución Federal: Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; 

VI. Constitución Local: Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 

VII. Concejales: Ciudadanos electos por la Asamblea Comunitaria de Ciudadanos como 

autoridades municipales; 

VIII. Consejo General: Consejo General del Instituto Estatal Electoral y de Participación 

Ciudadana de Oaxaca; 

IX. Estatuto Electoral: Estatuto Electoral Comunitario de Teococuilco de Marcos Pérez; 

X. IEEPCO o Instituto: Instituto Estatal Electoral y de Participación Ciudadana de 

Oaxaca; 

XI. H. Ayuntamiento: Honorable Ayuntamiento Constitucional de Teococuilco de 

Marcos Pérez; 

XII. Ley de Instituciones: La Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del 

Estado de Oaxaca; 

XIII. Mesa de Debates: Nombrado por la Asamblea General Comunitaria de ciudadanos, 

está integrado por un Presidente, un Secretario y dos Escrutadores; 

XIV. Municipio: Municipio de Teococuilco de Marcos Pérez; 

XV. Paridad de género: Es un principio que garantiza la participación igualitaria de 

mujeres y hombres, se garantiza con la asignación del cincuenta por ciento mujeres y 

cincuenta por ciento hombres en candidaturas a cargos de elección del H. 

Ayuntamiento. 
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XVI. Presidenta o Presidente: La Consejera o Consejero titular de la Presidencia del 

Consejo General del Instituto Estatal Electoral y de Participación Ciudadana de 

Oaxaca; 

XVII. Presidente Municipal: Presidente Municipal Constitucional de Teococuilco de 

Marcos Pérez; 

XVIII. Síndico: Síndico Municipal de Teococuilco de Marcos Pérez 

XIX. Regidores: Regidores del H. Ayuntamiento Constitucional de Teococuilco de Marcos 

Pérez; 

XX. Agente de Guacamaya: Agente de Policía Municipal de Arroyo Guacamaya; 

XXI. Agente de Cacalote: Agente de Policía Municipal del Cacalote; 

XXII. Autoridades Auxiliares: Suplentes de Regidores, Tesorero Municipal, Alcalde 

Constitucional, Titular del Comité de la Contraloría Social, Comandante de Policía, 

Suplentes de Alcaldes y Policías o Topiles. 

XXIII. Terna: Conjunto de tres personas propuestas por la Asamblea, para que se designe de 

entre ellas las que haya de desempeñar el cargo de Concejal. 

 

Artículo 7. Los principios generales y valores colectivos en que se fundamenta el sistema 

normativo indígena del Municipio, es el conjunto de principios, normas orales o escritas, 

prácticas, instituciones, acuerdos y decisiones que la Asamblea reconoce como válidos y 

vigentes para la elección o nombramiento de los miembros del H. Ayuntamiento y que son 

plasmados en el presente Estatuto. 

 

Artículo 8. El Sistema de Cargos se compone de cargos cívicos y religiosos, en el cual 

participan hombres y mujeres, es escalonado, comenzando con cargos menores como Policías 

o Topiles, hasta llegar al de mayor jerarquía que es el de Presidente Municipal. 

 

Artículo 9. Los sistemas normativos indígenas, aprobados por la Asamblea, garantizaran que 

las mujeres disfruten y ejerzan su derecho a votar y ser votadas, en condiciones de igualdad 

con los hombres, así como a acceder y desempeñar los cargos públicos y de elección popular 

para los que hayan sido electas o designadas, tanto de la cabecera municipal como de sus dos 

Agencias de Policía Municipal y con ello queden debidamente representadas en el H. 

Ayuntamiento. 

 

Artículo 10. La duración en el cargo de los Integrantes del H. Ayuntamiento, conforme a las 

tradiciones y prácticas democráticas del Municipio y su sistema normativo indígena, los 
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integrantes del H. Ayuntamiento propietario es de año y medio y los suplentes fungirán por 

otro año y medio del periodo constitucional de tres años. 

 

Artículo 11. La asamblea de la elección del H. Ayuntamiento, será el primer domingo del 

mes de julio del año de la elección y se llevará a cabo en el Auditorio Municipal de la 

cabecera de Teococuilco de Marcos Pérez. 

 

Artículo 12. Las instituciones comunitarias que intervienen para conducir el proceso de 

elección, serán la Asamblea, el H. Ayuntamiento y los integrantes de la Mesa de Debates que 

se elijan. 

 

CAPITULO SEGUNDO 

DE LAS AUTORIDADES MUNICIPALES 

 

Artículo 13. La integración del H. Ayuntamiento, será la siguiente: 

 

I. Presidencia Municipal;  

II. Sindicatura Municipal; 

III. Regiduría Hacienda;  

IV. Regiduría Obras;  

V. Regiduría de Enlace y Vinculación;  

VI. Regiduría de Salud; y  

VII. Regiduría de Educación. 

 

Artículo 14. Las Autoridades Auxiliares del Municipio, serán los siguientes: 

 

I. Suplencias de Regidurías;  

II. Tesorería Municipal;  

III. Comandancia de Policía;  

IV. Alcalde Único Constitucional;  

V. Suplentes de Alcaldes;  

VI. Comité de Agua Potable;  

VII. Comité de Control Social 

VIII. Comité de Centro de Salud; y 

IX. Policías o Topiles. 
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Artículo 15. La integración de las Jerarquías de cargos del Municipio será en la forma 

siguiente: 

 

1. Presidencia Municipal;  

2. Sindicatura Municipal;  

3. Regiduría Hacienda;  

4. Regiduría Obras;  

5. Regiduría de Enlace y Vinculación;  

6. Regiduría de Salud; y  

7. Regiduría de Educación.  

8. Suplencias de Regidurías;  

9. Tesorería Municipal;  

10. Comandancia de Policía;  

11. Alcalde Único Constitucional;  

12. Suplentes de Alcaldes;  

13. Comité de Agua Potable;  

14. Comité de Contraloría Social; 

15. Comité de Centro de Salud; y 

16. Policías o Topiles. 

 

Artículo 16. Las Autoridades de las Agencias de Policía Municipal, serán los siguientes: 

 

I. Agente de Policía Municipal Propietario; 

II. Agente de Policía Municipal Suplente; 

III. Secretario Municipal de la Agencia; 

IV. Mayor de policía, y  

V. Policías o topiles 

 

CAPITULO TERCERO 

DE LOS REQUISITOS PARA SER CONSEJAL O MIEMBROS DEL H. 

AYUNTAMIENTO Y DEMÁS AUTORIDADES 

 

Artículo 17. Los Requisitos que deben reunir las y los Concejales o miembros del H. 

Ayuntamiento y demás Autoridades a elegir: 
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I. Concejales Mujeres: Ser ciudadana originaria y vecina del Municipio, ser mayor de 18 

años, saber leer y escribir.  

II. Concejales Hombres: Ser ciudadano originario y vecino del Municipio, ser mayor de 18 

años, saber leer y escribir. 

 

CAPITULO CUARTO 

DEL PROCEDIMIENTO Y MÉTODO DE LA ELECCION DE CONSEJALES O 

MIEMBROS DEL H. AYUNTAMIENTO 

 

Artículo 18. Previo a la elección de Conejales o miembros del H. Ayuntamiento, se celebran 

actividades de preparación de la Asamblea de la Elección, bajo las siguientes reglas: 

 

I. La Autoridad municipal en funciones emite la Convocatoria para la elección de 

Conejales o miembros del H. Ayuntamiento;  

II. Se convoca a todos los hombres y mujeres, originarios, avecindados y los que viven 

afuera del municipio, pero que tienen el derecho-obligación de pasar sus cargos 

conforme a la jerarquía de cargos del sistema normativo indígena del Municipio; 

III. Las y los candidatos son propuestos por la Asamblea por ternas; 

IV. Se toma la votación a través de papeletas (formatos previamente elaborados) que se 

proporcionan a los escrutadores, quienes pasan al lugar de los ciudadanos para tomarles 

su votación. 

V. La Asamblea tiene como finalidad brindar información sobre la próxima elección. 

 

Artículo 19. El H. Ayuntamiento en funciones elabora una convocatoria escrita que se 

pública en los lugares más visibles y concurridos de la cabecera municipal y de las Agencias 

de Policía Municipal de Arroyo Guacamaya y Cacalote. La convocatoria tendrá una amplia 

difusión por todos los medios de comunicación con que cuente el H. Ayuntamiento, 

destacando la publicación del archivo digital de la Convocatoria en las redes sociales 

oficiales, así como dar a conocer por micrófono a todas las y los habitantes de la cabecera 

municipal y de las dos Agencias de Policía. 

 

Artículo 20. La Asamblea tiene como finalidad integrar el Honorable Ayuntamiento 

Constitucional Municipal y se realiza en el Auditorio Municipal de la cabecera de 

Teococuilco de Marcos Pérez. 
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Artículo 21. Tienen el derecho constitucional de participar en la Asamblea general de 

elección, hombres y mujeres originarios y avecindados en la cabecera municipal y sus dos 

Agencias de Policía Municipal que cumplan con los requisitos a que refiere el artículo 17 del 

presente Estatuto Electoral. 

 

Artículo 22. El H. Ayuntamiento es la encargada de iniciar y clausurar los trabajos de la 

Asamblea. 

 

Artículo 23. En la Asamblea, se pasa lista de asistencia para verificar el quórum legal, acto 

seguido se instala legalmente la Asamblea y se procede al nombramiento de los integrantes de 

la Mesa de Debates, quienes se encargan de continuar con el desarrollo del orden del día.  

 

Artículo 24. La Mesa de los Debates, es la autoridad electoral, que es nombrada por la 

Asamblea, se encarga del procedimiento para la elección de los integrantes del H. 

Ayuntamiento y se encuentra integrada por una Presidenta o Presidente, una Secretaria o 

Secretario y dos Escrutadoras o Escrutadores. 

 

Artículo 25. La Mesa de Debates tiene las siguientes funciones: 

 

I. Recibir de los integrantes de la Asamblea, las propuestas de ternas de candidaturas a 

cada cargo;  

II. Recibir la votación mediante boletas (formatos específicos para recibir la votación) que 

se proporcionan a los escrutadores(as) en donde los ciudadanos presentes de la 

Asamblea, anotan el nombre de la o el ciudadano de su preferencia para cada cargo. 

Para ello, los escrutadores pasan al lugar de cada ciudadano a recibir la boleta con el 

sentido de su voto;  

III. Recibir el voto libre y secreto de las y los ciudadanos, por cada cargo a elegir, se 

procede a realizar la votación, es decir, se propone la terna para cada cargo a elegir y se 

realiza la votación pasando los escrutadores al lugar de cada ciudadano para recibir la 

boleta con el sentido del voto.  

IV. Los Integrantes de la Mesa de Debates realizan el escrutinio y cómputo de la votación 

de los Concejales; y  

V. La Presidenta o Presidente de la Mesa de Debates, una vez realizado el cómputo de la 

votación dará a conocer los resultados de la elección.  
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Artículo 26. Todos los ciudadanos y ciudadanas originarios, vecinos que habitan en la 

cabecera municipal y en las Agencias de Policía de Arroyo Guacamaya y Cacalote, tienen 

derecho a votar y ser electos como integrantes del H. Ayuntamiento.  

 

Artículo 27. Tienen derecho a ser a ser electos como integrantes del H. Ayuntamiento, las 

ciudadanas y ciudadanos que viven afuera del municipio, pero que tienen el derecho-

obligación de pasar sus cargos conforme a la jerarquía de cargos del sistema normativo 

indígena del Municipio. 

 

Artículo 28. Al término de la Asamblea de elección, la Mesa de Debates elabora el acta 

correspondiente en que consta la integración del H. Ayuntamiento electo, firmando todos los 

integrantes de la Mesa de Debates, los integrantes del H. Ayuntamiento; así como las y los 

ciudadanos electos como propietarios y suplentes en su caso presentes, ante la Secretaría 

Municipal, que da fe de los actos aprobadas en la Asamblea y se anexa al Acta de Asamblea 

la lista de asistencia de quienes acudieron a la Asamblea. 

 

Artículo 29. Una vez integrada el expediente de la elección de los miembros del H. 

Ayuntamiento, que debe contener como mínimo: La convocatoria para la elección, acta de 

elección con listado de quienes acudieron a votar, resultado de la votación, la relación de la 

planilla o personas quienes obtuvieron la mayoría de votos y documentos de elegibilidad que 

identifiquen a los integrantes electos, así como ejemplar del Estatuto Electoral Comunitario 

del Municipio, el Presidente Municipal lo remite al Instituto Estatal Electoral y de 

Participación Ciudadana de Oaxaca, para su dictamen correspondiente. 

 

CAPITULO QUINTO 

DEL PROCEDIMIENTO Y MÉTODO DE LA ELECCION  

DE LAS AUTORIDADES AUXILIARES 

 

Artículo 30. Conforme al sistema normativo indígena del Municipio, las Autoridades 

Auxiliares del H. Ayuntamiento, son aquellas que son electas por la Asamblea, quienes 

auxiliarán por un año lectivo en la administración municipal al H. Ayuntamiento y serán los 

siguientes: Suplencias de Regidurías; Tesorería Municipal; Comandancia de Policía; Mayores 

de la Policía; Alcalde Único Constitucional; Suplentes de Alcaldes; Comité de Agua Potable; 

Comité de Control Social; Comité de Centro de Salud, y Policías o Topiles. 



19 
 

 

Artículo 31. Para la elección de Autoridades Auxiliares, se celebran actividades de 

preparación de la Asamblea de la Elección, bajo las siguientes reglas: 

 

I. La Autoridad municipal en funciones emite la Convocatoria para la elección de las 

Autoridades Auxiliares;  

II. Se convoca a todos los hombres y mujeres, originarios, avecindados y los que viven 

afuera del municipio, pero que tienen el derecho-obligación de pasar sus cargos 

conforme a la jerarquía de cargos del sistema normativo indígena del Municipio; 

III. Los integrantes del H. Ayuntamiento nombran a cuatro Empadronadores, quienes, 

conforme al Padrón de Ciudadanos, se trasladan a los domicilios de las ciudadanas y 

ciudadanos, para entregarles las papeletas (formatos previamente elaborados) para que 

anoten a quienes proponen en la Asamblea para ser Autoridades Auxiliares. 

 

Artículo 32. Para la integración de la Policía Municipal, el Comandante de Policía y los 

Mayores de la Policía actuantes, presentan al Presidente Municipal, el listado de los posibles 

ciudadanos que, conforme al sistema normativo indígena del Municipio, les corresponde pasar 

el cargo como policía o topil. 

 

Artículo 33. El H. Ayuntamiento en funciones, dará una amplia difusión de la Convocatoria 

para la elección de Autoridades Auxiliares, por todos los medios de comunicación con que 

cuente el H. Ayuntamiento, la convocatoria escrita se pública en los lugares más visibles y 

concurridos de la cabecera municipal y de las Agencias de Policía Municipal de Arroyo 

Guacamaya y Cacalote, también se realiza la publicación del archivo digital de la 

Convocatoria en las redes sociales oficiales, así como dar a conocer por micrófono a todas las 

y los habitantes de la cabecera municipal y de las dos Agencias de Policía. 

 

Artículo 34. La Asamblea realiza la elección de las Autoridades Auxiliares, el primer 

domingo de diciembre y se efectúa en el Auditorio Municipal de la cabecera de Teococuilco 

de Marcos Pérez. 

 

Artículo 35. Tienen el derecho de participar en la Asamblea para la elección de Autoridades 

Auxiliares, hombres y mujeres originarios y avecindados en la cabecera municipal y sus dos 

Agencias de Policía Municipal que cumplan con los requisitos a que refiere el artículo 17 del 

presente Estatuto Electoral. 
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Artículo 36. El H. Ayuntamiento es la encargada de iniciar y clausurar los trabajos de la 

Asamblea, para la elección de las Autoridades Auxiliares. Se pasa lista de asistencia para 

verificar el quórum legal, acto seguido se instala legalmente la Asamblea y los Escrutadores, 

se encargan del procedimiento para la elección de las Autoridades Auxiliares. 

 

Artículo 37. Los Escrutadores tienen las siguientes funciones: 

 

I. Recibir la votación mediante boletas (formatos específicos para recibir la votación) que 

se proporcionan a los escrutadores(as) en donde los ciudadanos presentes de la 

Asamblea, anotaron el nombre de la o el ciudadano de su preferencia para cada cargo 

auxiliar. Para ello, los escrutadores pasan al lugar de cada ciudadano a recibir la boleta 

con el sentido de su voto;  

II. Recibir el voto libre y secreto de las y los ciudadanos, por cada cargo a elegir, se 

procede a realizar la votación, es decir, se propone la terna para cada cargo a elegir y se 

realiza la votación pasando los escrutadores al lugar de cada ciudadano para recibir la 

boleta con el sentido del voto.  

III. Los Escrutadores realizan el escrutinio y cómputo de la votación de las Autoridades 

Auxiliares; y  

IV. El Presidente Municipal, una vez realizado el cómputo de la votación de las Autoridades 

Auxiliares, dará a conocer los resultados de la elección.  

 

Artículo 38. Todos los ciudadanos y ciudadanas originarios, vecinos que habitan en la 

cabecera municipal y en las Agencias de Policía de Arroyo Guacamaya y Cacalote, tienen 

derecho a votar y ser electos como Autoridades Auxiliares.  

 

Artículo 39. Tienen derecho a ser a ser electos como Autoridades Auxiliares, las ciudadanas 

y ciudadanos que viven afuera del Municipio, pero que tienen el derecho-obligación de pasar 

sus cargos conforme a la jerarquía de cargos del sistema normativo indígena del Municipio. 

 

Artículo 40. Al término de la Asamblea de elección de Autoridades Auxiliares, El H. 

Ayuntamiento elabora el acta correspondiente en que consta la elección de las Autoridades 

Auxiliares, firmando todos los Escrutadores, los integrantes del H. Ayuntamiento; así como 

las y los ciudadanos electos como propietarios y suplentes en su caso presentes, ante la 
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Secretaría Municipal, que da fe de los actos aprobadas en la Asamblea y se anexa al Acta de 

Asamblea la lista de asistencia de quienes acudieron a la Asamblea. 

 

Artículo 41. Una vez integrada la documentación correspondiente de la elección de 

Autoridades Auxiliares, el H. Ayuntamiento en funciones elabora un encarte con el nombre de 

todas las Autoridades Auxiliares electas, que se publican en los lugares más visibles y 

concurridos de la cabecera municipal y de las Agencias de Policía Municipal de Arroyo 

Guacamaya y Cacalote. Así como una amplia difusión por todos los medios de comunicación 

con que cuente el H. Ayuntamiento, destacando la publicación del archivo digital de la 

Convocatoria en las redes sociales oficiales. 

 

CAPITULO SEXTO 

DEL PROCEDIMIENTO Y MÉTODO DE LA ELECCION  

DE LAS AGENCIAS DE POLICIA DEL MUNICIPIO 

 

Artículo 42. En términos de la Ley Orgánica Municipal del Estado de Oaxaca, el Municipio 

cuenta con dos Agencias de Policía Municipal denominados Arroyo Guacamaya y Cacalote, 

quienes gozan de autonomía de gestión, el H. Ayuntamiento respetará en su caso, las 

tradiciones, usos, costumbres y prácticas democráticas de su sistema normativo indígena, de 

sus respectivas Agencias Municipales de Policía, para elegir a sus autoridades que los 

gobierne. 

 

Artículo 43. Conforme al sistema normativo indígena del Municipio, las Autoridades de las 

Agencias de Policía Municipal, son aquellas que son electas por sus respectivas Asambleas 

Comunitarias ciudadanas, quienes durarán un año lectivo en la administración municipal de la 

Agencia Municipal de Policía correspondiente y están integrados por el Agente de Policía 

Municipal Propietario y su respectivo Agente de Policía Suplente, Secretario Municipal, 

Mayor de Policía y los Policías o Topiles necesarios para el resguardo del orden en el 

respectivo territorio de las dos Agencias de Policía. 

 

Artículo 44. Para la elección de las autoridades de las Agencias Municipales de Policía, se 

celebran actividades de preparación de la Asamblea de la Elección, bajo las siguientes reglas: 

 

I. El Agente Municipal de Policía en funciones, emite la Convocatoria para la elección de 

las Autoridades Municipales de Policía;  
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II. Se convoca a todos los hombres y mujeres, originarios, avecindados y los que viven 

afuera del municipio, pero que tienen el derecho-obligación de pasar sus cargos 

conforme a la jerarquía de cargos del sistema normativo indígena del Municipio; 

III. Las y los candidatos son propuestos por la Asamblea por ternas a excepción de los 

policías o topiles; 

IV. Se toma la votación a través de papeletas (formatos previamente elaborados) que se 

proporcionan a los escrutadores, quienes pasan al lugar de los ciudadanos para tomarles 

su votación. 

 

Artículo 45. Para la integración de la Policía Municipal de las Agencias Municipales de 

Policía, el Mayor de Policía actuante, presenta al Agente de Policía Municipal, el listado de 

los posibles ciudadanos que, conforme al sistema normativo indígena del Municipio, les 

corresponde pasar el cargo como policía o topil. 

 

Artículo 46. Los Agentes Municipales de Policía en funciones elaboran una convocatoria 

escrita que se pública en los lugares más visibles y concurridos de las Agencias de Policía 

Municipal de Arroyo Guacamaya y Cacalote, respectivamente. 

 

Artículo 47. La Asamblea comunitaria de cada Agencia de Policía Municipal, realiza la 

elección de sus Autoridades, en el mes de octubre y se efectúa en el Salón de Actos de las 

respectivas Agencias de Policía Municipal. 

 

Artículo 48. Tienen el derecho de participar en la Asamblea para la elección de Autoridades 

de las Agencias de Policía, hombres y mujeres originarios y avecindados en las dos Agencias 

de Policía Municipal que cumplan con los requisitos a que refiere el artículo 17 del presente 

Estatuto Electoral. 

 

Artículo 49. En la Asamblea Comunitaria de Ciudadanos de las Agencias de Policía 

Municipal, se pasa lista de asistencia para verificar el quórum legal, acto seguido se instalan 

legalmente la Asamblea y se procede al nombramiento de los Escrutadores, quienes apoyan a 

la autoridad actuante de las respectivas Agencias Municipales de Policía, para llevar a cabo 

las elecciones de las nuevas Autoridades.  

 

Artículo 50. Los Escrutadores tienen las siguientes funciones: 
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I. Recibir de los integrantes de la Asamblea comunitarias de ciudadanos, las propuestas de 

ternas de candidaturas a cada cargo de las Autoridades de las Agencias Municipales de 

Policía;  

II. Recibir la votación mediante boletas (formatos específicos para recibir la votación) que 

se proporcionan a los escrutadores(as) en donde los ciudadanos presentes de la 

Asamblea, anotan el nombre de la o el ciudadano de su preferencia para cada cargo. 

Para ello, los escrutadores pasan al lugar de cada ciudadano a recibir la boleta con el 

sentido de su voto;  

III. Recibir el voto libre y secreto de las y los ciudadanos, por cada cargo a elegir, se 

procede a realizar la votación, es decir, se propone la terna para cada cargo a elegir y se 

realiza la votación pasando los escrutadores al lugar de cada ciudadano para recibir la 

boleta con el sentido del voto.  

IV. Los Escrutadores realizan el escrutinio y cómputo de la votación de las nuevas 

Autoridades de las Agencias Municipales de Policía; y  

V. El Agente Municipal de Policía respectivo, una vez realizado el cómputo de la votación 

de las nuevas Autoridades, dará a conocer los resultados de la elección.  

 

Artículo 51. Todos los ciudadanos y ciudadanas originarios, vecinos que habitan en las 

Agencias Municipales de Policía de Arroyo Guacamaya y Cacalote, tienen derecho a votar y 

ser electos como Autoridades Municipales de las Agencias de Policía.  

 

Artículo 52. Tienen derecho a ser a ser electos como Autoridades de las Agencias 

Municipales de Policía, las ciudadanas y ciudadanos que viven afuera del Municipio, pero que 

tienen el derecho-obligación de pasar sus cargos conforme a la jerarquía de cargos del sistema 

normativo indígena del Municipio. 

 

Artículo 53. Al término de la Asamblea, el Agente  Municipal de Policía actuante, elabora el 

acta correspondiente con el apoyo de los Escrutadores, en que consta la elección de las 

Autoridades de las respectivas Agencias Municipales de Policía, firmando todos los 

Escrutadores, los Autoridades de la Agencia; así como las y los ciudadanos electos como 

propietarios y suplentes en su caso presentes, ante la Secretaría Municipal, que da fe de los 

actos aprobadas en la Asamblea y se anexa al Acta de Asamblea la lista de asistencia de 

quienes acudieron a la Asamblea. 
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Artículo 54. Una vez integrada el expediente de la elección de Autoridades de las Agencias 

de Policía Municipal correspondiente, el Agente Municipal de Policía en funciones, elabora 

un encarte con el nombre de todas las Autoridades de la Agencia de Policía electas, que se 

pública en los lugares más visibles y concurridos de las Agencias Municipales de Policía de 

Arroyo Guacamaya y Cacalote, respectivamente. Así como una amplia difusión por todos los 

medios de comunicación con que cuente la Agencia Municipal de Policía, destacando la 

publicación del archivo digital del encarte en las redes sociales oficiales. 

 

Artículo 55. El Agente Municipal de Policía en funciones, por medio de oficio remite un 

ejemplar del expediente de la elección a la Presidencia Municipal del H. Ayuntamiento de 

Teococuilco de Marcos Pérez, para efectos de acordar con dicha Autoridad, la fecha de 

transición de poderes de la Agencia Municipal de Policía correspondiente, debiendo ser en la 

primera semana del mes de enero. 

 

Artículo 56. En el lugar y fecha de la transición de poderes de la Agencia Municipal de 

Policía correspondiente, con la participación de los integrantes del H. Ayuntamiento, de las 

Autoridades Comunales del Municipio y ciudadanía en general, se realiza el acto cívico de 

traspaso de poderes, tomando el Presidente Municipal la protesta de ley al Agente Municipal 

de Policía y demás autoridades de la Agencia Municipal de Policía. 

 

Artículo 57. En el Recinto Oficial de la Agencia Municipal de Policía que corresponda, se 

realiza la posesión de cargos a las nuevas Autoridades de la Agencia Municipal de Policía, 

levantando el acta de entrega-recepción a que haya lugar, con la firma de los presentes. 

 

TRANSITORIOS 

 

PRIMERO.- Las disposiciones del Presente Estatuto Electoral Comunitario de Teococuilco 

de Marcos Pérez, entraran en vigor al día siguiente de su aprobación por la Asamblea 

Comunitaria de Ciudadanos de Teococuilco de Marcos Pérez. 

SEGUNDO.- Una vez aprobado el Estatuto Electoral Comunitario por la Asamblea, mediante 

oficio será remitido por la Presidencia Municipal a la Dirección de Sistemas Normativos 

Indígenas del Instituto Estatal Electoral y de Participación Ciudadana de Oaxaca, para su 

conocimiento y efectos legales que correspondan. 
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TERCERO.- La Asamblea Comunitaria de Ciudadanos para la elección del H. Ayuntamiento 

que fungirán a partir del primero de enero de dos mil veintitrés, se realizará conforme al 

articulado del presente Estatuto Electoral Comunitario der Teococuilco de Marcos Pérez. 

CUARTO.- Celebrada la Asamblea Comunitaria de Ciudadanos para la elección del nuevo 

Ayuntamiento que fungirá a partir del primero de enero de dos mil veintitrés, se remitirá el 

expediente de la elección, conteniendo el Acta de Asamblea con sus anexos y un ejemplar del 

Estatuto Electoral Comunitario de Teococuilco de Marcos Pérez, para efectos de que la citada 

Dirección de Sistemas Normativos Indígenas del Instituto Estatal Electoral y de Participación 

Ciudadana de Oaxaca, emita el dictamen correspondiente de la elección. 

QUINTO.- Se abrogan todas las disposiciones relativas a las normas, prácticas y 

procedimientos de los sistemas normativos indígenas, que regularon las elecciones de las 

autoridades anteriores al presente. 

SEXTO.- Los casos no previstos en el Estatuto Electoral Comunitario de Teococuilco de 

Marcos Pérez, serán resueltos a criterio del H. Ayuntamiento. 

 

VII. Gráficas 

 

Diferencias entre las elecciones locales por el sistema normativo indígena (usos y 

costumbres) y el sistema de partidos 

 

Sistema normativo indígena (usos y 

costumbres) 

Sistema de partidos 

Sistema de elección: Implica una 

representación por cargo o comisión en la 

comunidad comenzando por la jerarquía más 

baja en la administración pública, civil y 

religiosa. 

En este sistema, lo que determina la elección 

es la competencia entre militantes y 

simpatizantes de los partidos políticos 

Órgano que organiza la elección: 
Asamblea comunitaria de la población o 

Consejo de ancianos. 

Instituto Electoral Local 

Votantes: Ciudadano (rangos de edad y 

criterios de ciudadano) y vecino que este en 

ejercicio de sus derechos y obligaciones 

constitucionales, en lo referente a sus 

derechos de los pueblos indígenas y las 

establecidas por la asamblea comunitaria 

Ciudadano (18 años) y vecino del municipio 

Cargos a elegir: 1. Constitucionales: 

Presidente, Síndico(s) y Regidores 2. 

Tradicionales: Topiles, Juez de agua, 

integrantes de la banda de música, 

mayordomos, juez de la iglesia, jefe de los 

padres de familia de la escuela, el fiscal, 

Constitucionales: Presidente municipal, 

Síndico(s) y Regidores 
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etcétera. 

Etapas de la elección:  

• Convocatoria  

• Solución de controversias  

• Proceso • Convalidación 

• Preparación de la elección  

• Jornada electoral  

• Declaración y validez de las elecciones 

Proceso de elección del candidato:  

• Padrón comunitario  

• Lista de presentes  

• Candidatos por grupo o por ternas  

• Participación de la autoridad municipal y 

observación del Instituto Estatal Electoral 

• Instalación de la casilla  

• Inicio de la votación  

• Cierre de la votación  

• Escrutinio y cómputo  

• Clausura de la casilla  

• Entrega de los paquetes 

Formas de elección del cargo público:  
• Voto por lista, en pizarrón, por filas, 

jerarquías, a mano alzada, por colocación en 

la plaza, aplausos, urnas, aclamación. 

• Voto libre, secreto, directo, personal e 

intransferible. 
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