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"Resumen:

La presente ponencia es una propuesta de investigacion sobre el
patriarcado en las insfituciones del Estado moderno, con particular
énfasis en los partidos politicos, a partir del marco tedrico del contrato
sexual propuesto por Carole Pateman. A pesar de los avances
normativos en materia de paridad y de igualdad de género, se
argumenta que las mujeres contindan enfrentando subordinacion y
violencia politica a través de prdcticas formales e informales que
reproducen jerarquias patriarcales. Se empleard un andlisis comparativo
de los estatutos, convocatorias, mecanismos de seleccion y las practicas
infernas de tres partidos politicos mexicanos (Morena, PRIy PAN) para el
proceso electoral del 2021 en el estado de Puebla; asi como las
dindmicas informales que obstaculizan a las mujeres que deseen ser
candidatas. Se contrastardn sus mecanismos de postulacidn de
candidaturas (seleccion y asignacidon de aspirantes) con los marcos
legales nacionales e intfernacionales. Se utilizardn estos instrumentos para
evaluar si los partidos politicos reproducen o combaten la violencia
politica contra las mujeres. Se identificarGn mecanismos excluyentes
como el nepotismo, clienfelismo, el amiguismo y el padrinazgo, que
limitan la participacion sustantiva y la representacion politica femenina,
especialmente para mujeres con identidades multiples y en situacion de
vulnerabilidad. Asimismo, se evidencia la invisibilizacidn de aspirantes
excluidas antes de llegar a la contienda electoral, un fendbmeno poco
visibilizado. Esto permitird conocer si los partidos politicos, como
instituciones del Estado, desde su concepcidn en el contrato sexual y
social; reproducen o combaten estructuralmente la violencia politica
contra las mujeres en razdn de género

Palabras clave: patriarcado, violencia politica de género, democracia,
partidos politicos mexicanos, contrato sexual, interseccionalidad,
paridad de género, competitividad partidista, postulacion de
candidaturas, nepotismo, amiguismo, democracia, feminismo.
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INTRODUCCION

El propdsito de esta ponencia es presentar lo que serd mi investigacion
durante la maestria en Ciencia Politica de la Benemérita Universidad
Autdnoma de Puebla (BUAP). Mi investigacion se enfocard en estudiar la
violencia politica contra las mujeres en los procesos de postulacion de
aspirantes a diputaciones federales en |la reproduccidn del patriarcado
en fres partidos politicos mexicanos (PAN, PRI y MORENA) para Ia
eleccion del 2021 en el estado de Puebla .

Desde |la teoria democrdtica feminista, retomaré los estudios de Carole
Patema y el feminismo latinoamericano e interseccional, asi como la
critica al feminismo igualitario, para abordar el problema de la violencia
contra las mujeres dentro de los procesos de postulacion partidista.
Pateman considera que las instituciones del Estfado carecen de
neutralidad y por ende reproducen al patriarcado. Y aungue se enfocd
prioritariamente en la institucidn del matrimonio, considero que con el
argumento de que las instifuciones del Estfado son patriarcales, se puede
inferir que los partidos politicos como institucion también reproducirdn
dichas dindmicas.

También utilizaré los aportes de Nancy Fraser (1997, 2006), Iris Marion
Young (1990), Marcela Lagarde (2005), Flavia Freidenberg (2015, 2019,
2021), Kimberle Crenshaw (1989, 1991), Douglass North (1991) y Anthony
Downs (1957) para argumentar que la violencia politica de género y las
negociaciones informales en los procesos de postulacion de
candidaturas de los partidos politicos no son anomalias del sistema, sino
manifestaciones estructurales de un pacto patriarcal que se mantiene
vigente en las instituciones democrdaticas contempordneas.
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Esta eleccidn tedrica y metodoldgica responde directamente al
planteamiento del problema, que enfatiza la necesidad de analizar los
procesos de violencia politica que pueden vivir las mujeres aspirantes de
un partido politico para ser seleccionadas por su partido politico como
candidatas a diputaciones federales (Freidenberg, 2015). Y como el
patriarcado se observa en las instituciones del Estado (Pateman, 1988)
en las reglas formales e informales (North, 1991); conocer como la
democracia inferna del partido y sus normas pese a los avances
leqislativos en materia de paridad y acceso a una vida libre de violencia
politica (OEA, 2017), pueden contravenir o no en la I6gica de
negociaciones para competir por la obtencion del poder entre partidos
politicos (Downs, 1957).

Para esta investigacidn se han de comparar los procesos de
postulacion, asignacion y seleccidn de candidaturas para diputaciones
federales en Puebla durante el proceso electoral de 2021; de tres
partidos politicos mexicanos: Partido Morena, Partido Revolucionario
Institucional y el Partido Accion Nacional; los cuales fueron elegidos por
ser los de mayor presencia a nivel nacional para 2021.

Los principales resultados esperados, son conocer qué tan vigente es el
contrato sexual del que hablara Pateman, y cdmo se ve reflejado en las
instituciones del Estado la falsa neutralidad de |as instituciones y desde
los procesos de seleccion de personas candidatas en los principales
partidos politicos nacionales. Es decir, demostrar que las prdcticas
patriarcales se mantienen mediante acuerdos formales e informales en
las instifuciones del Estado moderno, como los partidos politicos,
reproduciendo la violencia politica contra las mujeres, pese a los
avances normativos que ha habido en la region.
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DESARROLLO

Carole Pateman (1988, 1970), en sus obras de “El contrato sexual” vy la
"Teoria democrdtica de la participacion”, establece una distincidon entre
la esfera publica asociada con los hombres; vy, la esfera privada
asociada con las mujeres. La dominacion masculina se basa en el
"derecho patriarcal" arraigado en el confratfo social, que oforga a los
homibres el control sobre las mujeres vy 1os ninos. Es decir, en la base de |a
sociedad moderna, se perpetua un derecho patriarcal de poder vy
autoridad de los hombres del control sobre las mujeres y los ninos, a
cambio de su proteccion y cuidado. El patriarcado segun Pateman es
una forma de poder politico y un sistema universal omnipresente que se
manifiesta en la familia; en las instituciones pudblicas, privadas y en la
sociedad en general; para perpetuar la subordinacidon femenina.

El Estado moderno y el poder patriarcal como productos del
contrato sexual.

Pateman (1988) sostiene que el contrato social moderno (y sus
instituciones) excluyeron a las mujeres como sujetas politicas. Aunque 1as
mujeres han sido integradas formalmente en la ciudadania, siguen
siendo fratadas como secundarias. Si bien ella no habla directamente
de los partidos politicos, si menciona a las instituciones del contrato
social que reproducen el pacto patriarcal, en donde |los varones siguen
siendo los actores centrales y las mujeres son incluidas de forma
condicionada, instrumental o simbdlica.

El hablar de instituciones nos lleva iremediablemente a las reglas del
juego diria Douglass North (1991); reglas formales e informales. En las
ultimas décadas, han habido reformas gue supuestamente buscan
generar una agparente igualdad, equidad y paridad en el proceso
democrdtico; pero los partidos han buscado coémo evadirlos; siendo uno
de los casos mas conocidos, el de las “Juanitas” en el 2009.
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Aunque hay normas de paridad, las estructuras parfidistas siguen
funcionando como acuerdos entre hombres, donde la inclusion de
mujeres es negociadaq, limifada o manipulada para mantener el control
masculino (cuotas simuladas, candidaturas en distritos perdedores, etc.).
Uno de los aportes clave de Pateman es que la democracia liberal esté
viciada desde su origen por el contrato sexual. Por tfanto, no basta con
que las mujeres participen: hay que transformar el modelo de
democracia. Pateman critica la nociodn liberal de que todas las personas
consienten libremente su participacion en el contrato social. En realidad,
las mujeres han sido forzadas estructuralmente a consentir en
condiciones de subordinacion.

Poder patriarcal disfrazado de neutralidad democratica: Las
instituciones no son neutrales

Desde |la perspectiva de Pateman (1988), se considera que las
instituciones como la familia no son neutrales, sino que forman parte del
entramado patriarcal que estructura la vida politica. A través de su
funcionamiento formalmente igualitario, perpetdan jerarquias de
género, excluyen simbdlicamente a las mujeres y reproducen el dominio
masculino en la esfera publica. Ahora bien, desde este argumento, yo
sostengo que otra de las instituciones que carece de neutralidad son |os
partidos politicos.

Pateman muestra que el patriarcado moderno ya no se presenta
como dominacion abierta, sino como parte de un orden legal vy
democrdtico, lo cual lo hace mdas dificil de combatir. Sostiene que el
contrato social moderno se construye sobre una base excluyente: el
contrato sexual, que establece la subordinacidn de las mujeres como
condicion para la formacidon del orden politico liberal. En ese contexto:
“El tfruco del contrato es la pretension de neutralidad, contradicha por la
propia naturaleza del acuerdo.” (Pateman, 1988, p. 217) Asi, las
instituciones politicas modernas heredan esa estructura jerdrquica:
aparentan igualdad (una persona, un voto), pero se fundan en
relaciones de exclusion.,
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Patriarcado y democracia

La participacion politica de las mujeres en México sigue limitada por
estructuras patriarcales y formas de violencia politica que persisten
dentro de las instituciones partidistas. Este fendmeno, mdas alld de ser una
falta de representacion, se enmarca —desde la teoria democrdtica
feministao— como una expresion del patriarcado inscrito en los
estructuras del Estado moderno, incluidos los partidos politicos (Pateman,
1988).

El marco tedrico elegido para estudiar este fendmeno es la Teoria
democrdtica feminista que es clave para la consolidacion de la
democracia en un pais como México. Pateman conceptualiza al
patriarcado como un sistema politico que separa la esfera publica
(masculinad) de la privada (femenina), perpetuando la subordinacion de
las mujeres mediante el contrato sexual. Esta ldgica se reproduce en las
instituciones democrdaticas, que aparentan ser neutrales, pero encubren
jerarquias de género; manteniendo una forma de poder politico
omnipresente que se manifiesta en la familia, las instituciones y la
sociedad en general, y que mantiene la subordinacidn femenina.

Desde la teoria democrdtica feminista, se ha senalado que la
democracia liberal ha estado histéricamente fundada sobre un contrato
sexual que excluye a las mujeres como sujetos plenos de ciudadania.
Pateman (1988, p.2), argumenta que el contrato social moderno no solo
establece la autoridad politica sino que simultdneamente instituye un
orden patriarcal. En sus palabras, “el contrato sexual es el mecanismo
por el cual los hombres fransforman su derecho natural sobre Ias mujeres
en derecho civil”. Esta estructura no ha desaparecido con la inclusidon
formal de las mujeres en la vida publica; mds bien, se ha reorganizado
en las instituciones democrdticas contempordneas, incluidos los partidos

politicos.




Los partidos politicos, como instituciones centrales del contrato social
moderno, funcionan también como reproductores del pacto patriarcal,
al establecer reglas formales de acceso que coexisten con prdacticas
informales de exclusidon. En el contexto mexicano, Blanca Torres (2010)
advierte que “la competencia politica se estructura no sélo en funcidn
de normas legales, sino también de normas no escritas, de redes
clientelares, de vinculos patriarcales que siguen definiendo quién entra y
quién queda fuera” (p. 308).

Nancy Fraser (1997), por su parte, profundiza esta critica al senalar
que las estructuras democrdticas deben andlizarse no sdlo en términos
de inclusion politica formal, sino también desde las formas de
reconocimiento simbdlico. Propone que las injusticias contempordneas
deben ser entendidas como una combinacidn de injusticias
redistributivas y de reconocimiento, siendo esta ultfima particularmente
relevante para entender como las mujeres son invisibilizadas en el
espacio politico antes incluso de llegar a competir.

En este sentfido, la exclusibn de mujeres aspirantes; aqguellas que
buscan confender por una candidatura pero son marginadas anfes de
legar a la boleta; puede considerarse una forma de "injusficia de
reconocimiento" (Fraser, 1997, pp. 11-14). No se frata unicamente de
quiénes son postuladas, sino de quiénes ni siquiera son consideradas
sujetas validas de representacion.

Iris Marion Young (1990) complementa esta vision al hablar de las
"cinco caras de la opresion”: explotacion, marginacion, impotencia,
imperialismo cultural y violencia. La marginacidon politica de mujeres
aspirantes responde, precisamente, a estas I6gicas estructurales, donde
el partido actda como filtro simbdlico y material de quién merece voz y
espacio. Las mujeres que no forman parte de las redes de poder
masculino (amiguismo, padrinazgo, influyentismo) quedan fuera no por
falta de capacidad, sino por ausencia de acceso informal.
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Este punto ha sido ampliamente documentado por Flavia
Freidenberg (2019) en El poder del voto femenino en América Lating,
donde se analiza codmo los partidos politicos en México y América Latina
operan bajo un doble estandar: el formal-paritario y el informal-
clientelar. En el capitulo 6, destaca que “el poder real de los partidos se
mantiene en las redes masculinas que imponen criterios de seleccidn no
explicitos, pero decisivos” (Freidenberg, 2019: 148).

Por lo tanto, los casos en los que mujeres aspirantes son excluidas sin
justificacion clara, como ocurrid en Puebla durante el proceso de
seleccion interna en los comicios de 2021, no son anomalias, sino
expresiones estructurales de una democracia patriarcal encubierta bajo
normas paritarias. Como sintetiza Pateman, “la autoridad masculina no
desaparece en la esfera publica; solo cambia de forma” (1988, p. 3). La
democracia formal puede asi coexistir con pactos patriarcales que
gobiernan el acceso real al poder politico.

Violencia politica contra las mujeres

La violencia sistemdatica de las mujeres de o politico tampoco es
neutral ni accidental. Desde una perspectiva interseccional, Crenshaw
(1989) advierte que las mujeres no experimentan la violencia vy
opresiones de su género de forma homogénea: clase, raza y orientacion
sexual son variables que complejizan la exclusidn. Esta mirada es crucial
para identificar cdmo distintas identidades atraviesan de forma
diferenciada las candidaturas femeninas.

Desde la perspectiva contempordnea el feminismo latinoamericano
y los marcos legales recientes —como la Ley Modelo de la Organizacion
de los Estados Américanos (2017) y la Ley General de Acceso de las
Mujeres a una vida libre de violencia (LGMAVLV) en México— han
publicado que la violencia politica contra las mujeres ha sido definida
como “toda accidn u omisidn basada en el género, mediante la cual se
busca limitar, anular o menoscabar el ejercicio de sus derechos politico-
electorales, pudiendo ser ejercida de manera sexual hasta simbdlica y
en cualquier dmbito por diversos actores publicos o privados.”
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Es decir, se observd que a lo largo de la década de los 2000 y 2010,
activistas feministas (Feminismo latinoamericano institucional y popular),
en paises como Bolivia, México y Perd empezaron a denunciar que las
mujeres eran agredidas, amenazadas o excluidas por parficipar en
politica, y que esto no era reconocido por las leyes. El concepto de
violencia politica contra las mujeres en razdon de género fue formalizado
por la Organizacion de los Estados Americanos (OEA) y la CIM (Comisidon
Interamericana de Mujeres), adoptado en legislaciones nacionales,
como en Bolivia (2012) y México (2020).

En el caso de las mujeres, la violencia politica contra ellas ha existido
en la practica desde que las mujeres comenzaron a participar en la
politica, incluso adn cuando no les consideraban; sin embargo, fue
definida hasta 2017 a nivel internacional por la Ley Modelo
Interamericana sobre Violencia Politica contra las Mujeres, publicada
por la Organizacion de Estados Americanos (OEA), la cual es una guia
para legislar sobre violencia politica contra las mujeres:

"Articulo 3. Definicion de Violencia politica contra las mujeres. Debe
entenderse por “violencia politica confra las mujeres” cualquier
accion, conducta u omision, realizada de forma directa o a fravés
de terceros que, basada en su género, cause dano o sufrimiento a
una o a varias mujeres, y qQue tenga por objefo o por resulfado
menoscabar o anular el reconocimiento, goce o ejercicio de sus
derechos politicos. La violencia politica contfra las mujeres puede
incluir, entre ofras, violencia fisica, sexual, psicologica, mordl,
economica o simbadlica.”
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En este sentido México ha ido homologando su legislacion, a partir
del decreto de reforma publicado el 13 de abril de 2020 a diversas leyes;
se incorporaron disposiciones en materia de acceso de las mujeres a
una vida libre de violencia, electoral y penal sobre |la violencia politica
en contra de las mujeres por razdn de género. Por lo que la definicion
nacional se encuentra en la Ley General de Acceso de las Mujeres a
una vida libre de violencia (LEGMAVLYV) y que se cita a continuacion:

"ARTICULO 20 Bis.- La violencia politica contra las mujeres en razon
de género: es toda accion u omision, incluida la folerancia, basada
en elementos de género y ejercida denfro de la esfera publica o
privada, que tfenga por objefo o resulfado limifar anular o
menoscabar el ejercicio efectivo de los derechos politicos y
electforales de una o varias mujeres, el acceso al pleno e€jercicio de
las afribuciones inherenfes a su cargo, labor o actividad, el libre
desarrollo de la funcion publica, la toma de decisiones, la libertad
de organizacion, asi como el acceso y gjercicio a las prerrogativas,
fratdndose de precandidaturas, candidaturas, funciones o cargos
publicos del mismo tipo. Se entenderd que las acciones u omisiones
se basan en elementos de género, cuando se dirjan a una mujer
por su condicion de mujer; le afecten desproporcionadamente o
fengan un impacto diferenciado en ella. Puede manifestarse en
cualquiera de los fipos de violencia reconocidos en esta Ley y
puede ser perpefrada indistinfamente por agentes estatales, por
superiores jerarquicos, colegas de frabagjo, personas dirigentes de
partidos  politicos,  miliftantes,  simpatizantes,  precandidatas,
precandidatos, candidatas o candidafos postulados por los
partidos politicos o representantes de los mismos, medios de
comunicacion y sus integrantes, por un particular o por un grupo de
personas particulares. ”

Qadeit g




Ademds esta ley regula una serie de conductas que pueden
constituir violencia politica en razdon de género, de las cuales destaca el
que se prevé en la comision de la violencia politica a partir de la
implementacion de sistemas normativos infernos o bien, reglas formales.
También el Violentometro de Conductas que podrian configurar
Violencia politica en razén de género, elaborado por las instituciones
que conforman el Observatorio de Participacion Politica de las Mujeres
en México (OPPMM), y que pretende ser una guia para el Instituto
Nacional Electoral (INE); considera lo siguiente: desde el feminicidio
hasta la restriccion del uso de la palabra; como acciones que reflejan
una discriminacion hacias las mujeres en sus derechos politicos.

Segun el Protocolo para Atender la Violencia Politica contra las
Mujeres en Razéon de Género (INE, TEPJF, INMUJERES, 2020), puede ser
ejercida por. “"Cualquier persona, servidor(a) publico(a), autoridad,
partido politico, medio de comunicacion o agente estatal o no estatal”.
A nivel local, la Ley para el Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de
Violencia del Estado de Puebla, define a la violencia politica contra las
mujeres retomando la misma definicidon de violencia politica por razones
de género previstas en la ya mencionado LGMAVLYV.,

Principios de Paridad e Igualdad sustantiva

Es por eso que en México, ademdas de las regulaciones antes
mencionadas se ha implementado la obligacidn de la incorporacion del
principio de paridad de género para todos los cargos de eleccion
popular, el cual estd establecido desde 2014, en el articulo 2; Arficulo 35,
fraccion I, el arficulo 41, fraccion |, segundo parrafo y el articulo 53 de |a
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos (CPEUM). A partir
de entonces, los partidos politicos estan obligados a nominar mujeres y
hombres, de manera paritaria, a todos los cargos de eleccion popular.

Asimismo en Junio de 2019 a partir de un reforma constitucional, los
partidos politicos, ademds estdn obligados a la paridad en: “La
postulacidon de sus candidaturas a los distintos cargos de eleccion
popular; fomentar el principio de paridad de género, y contribuir a la
infegracion de los érganos de representacion politica garantizando |a

paridad de género.” n




Toda esta regulacion normativa es con la infencidn de proteger 10s
derechos politicos de las mujeres sobre todo en torno a garantizar la
representacion y la participacion politica de las mujeres en los partidos
politicos, respaldada por la igualdad sustantiva, paridod de género vy
erradicacion de la violencia politica contra las mujeres en razdn de
género; esto es fundamental para la consolidacion del Estado desde el
actuar de los partidos politicos.

Es decir, aunque el principio de paridad estd reconocido
constifucionalmente en México, la sola presencia de mujeres en las
candidaturas no garantiza una participacion politica libre de violencia ni
de subordinacion. Desde la critica de Carole Pateman, es posible
comprender que el contrato social que dio origen al Estado moderno
fue en realidad un contfrato sexual entre varones, que excluyd a los
mujeres como sujetas autdbnomas y las convirtid en parte de la
propiedad privada masculina. Pateman sosfiene: “Las mujeres no entran
como partes en el contrato original;, mas bien, son parte del objeto del
contrato” (Pateman, 1995, p. 12).

Siguiendo, los partidos politicos son herederos institucionales del
pacto patriarcal donde la inclusion de mujeres estd mediada por
mecanismos informales de exclusion, violencia y manipulacion
simbdlica. Como advierte Fraser: “Muchos modelos de justicia que
parecen imparciales no logran cuestionar los patrones institucionalizados
que devaluan a ciertos grupos, como las mujeres” (Fraser, 2006, p. 22).

La fesis central de El confrafo sexual es que el contrato social que
funda el Estado moderno se basa en un confrato sexual previo, donde
los hombres acuerdan entre si el dominio sobre las mujeres. Las
instituciones publicas (incluidos los partidos politicos) estan estructuradas
desde este pacto masculino.

“El confrato sexual es una relacion patriarcal de subordinacion que
se presenta como si fuera el resultado del libre consentfimiento de
las mujeres, cuando en realidad es la condicion para que los
hombres accedan a la ciudadania plena.” (Pateman, 1988, p. 6)
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En este sentido se puede hablar que todas estas reformas son mas
performativas que de raiz. Por ello, los partidos politicos pueden
garantizar derechos en lo formal, pero seguir reproduciendo formas
estructurales de injusticia y exclusion de género.

¢Por qué los partidos politicos reproducen el pacto patriarcal?

Para Lijphart (1999), un partido politico es una organizacion que
representa intereses sociales o identitarios especificos, compite en
elecciones y cumple una funcion integradora, representativa y
estabilizadora dentro del sistema democratico. Sin embargo para
otros politdlogos como Giovanni Sartori (1976) la definicion es de
"un grupo politico que participa en elecciones y que es capaz de
colocar candidatos en cargos publicos mediante elecciones." Por
lo que considerar al partido politico como un actor politico es
relevante para conocer no solo su funcion dentro de la democracia,
sino en relacion con el papel de la mujer.

Desde la perspectiva de Pateman, los partidos politicos -como
instituciones del Estado Moderno-, no son espacios neuitros en
esencia, sino instituciones fundadas sobre estructuras patriarcales
que reproducen desigualdad a través de mecanismos normativos
aparentemente objetivos. Sus reglas internas pueden encubrir
practicas excluyentes bajo la apariencia de procedimientos
formales.

Desde el pensamiento de Carole Pateman, los partidos politicos no

son Iinstitfuciones neutrales, sino mecanismos patriarcales que
reproducen la exclusion de las mujeres del espacio publico, aunque o
hagan bagjo la apariencia de igualdad. No basta con incluir mujeres en
sus listas; es necesario transformar sus 16gicas internas y cuestionar la
falsa neutralidad sobre Ia que se fundan. “El contrato social moderno no
puede entenderse sin el contrato sexual, que garantiza el derecho de
los hombres al acceso politico sobre los cuerpos de las mujeres.”
(Pateman, 1988)
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Los partidos politicos se presentan como mecanismos democraticos
e igualitarios. Sin embargo, como advierte Pateman, esta igualdad
formal esconde relaciones materiales de poder y subordinacion. Asi, se
espera que las mujeres compitan en un terreno definido por reglas
masculinas, sin cuestionar la estructura. Los partidos politicos son
instituciones disenadas histéricamente por y para los hombores. Aungue
formalmente abiertos a la participacidn de todxs, su organizacion
interna (liderazgos, reglas, formas de socializacidn politica) responde a@
Ibgicas masculinas, basadas en la competencia, la jerarquia y la
exclusion de lo “privado” o lo doméstico (o femenino). “Las mujeres no
toman parte en el contrato originario ... la esfera privada es parte de |la
sociedad civil, pero estd separada de la esfera 'civil'” (Pateman, 1988,
P.22)

Por tanto, los partidos heredan esta légica de exclusion,
disfrazada de legalidad y participacion. Pateman dice que el
contrato (en este caso, el de subrogacion) aparenta ser neutral, como i
fuera un acuerdo entre iguales, pero esa neutralidad es falsa, porque en
realidad encubre una relacidon desigual y jerdrquica. Al presentar la
subrogacidon como un “servicio”, se oculta que lo que estd en juego es
el uso del cuerpo femenino como recurso dentro de una institucion
paftriarcal.

Pateman estd diciendo que el contrato (en este caso, el de
subrogacion) aparenta ser neutral, como si fuera un acuerdo entre
iguales, pero esa neutralidad es falsa, porque en realidad encubre una
relacion desigual y jerdrquica. Al presentar la subrogacidon como un
“servicio”, se oculta que lo que estd en juego es el uso del cuerpo

femenino como recurso dentro de una institucion patriarcal.
"... el fruco del contrato ... es la pretension de neutralidad que es

confradicha por la propia naturaleza del acuerdo. La justificacion
de la subrogacion, por ejemplo, se basa en un intento de distinguir
la accién ... designdndola como una especie de servicio.” (
Pateman, 1988, p.217).
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Es importante analizar si los partidos politicos, como institucion
definen en su normativa interna partidista, acciones que pudieran ser
patriarcales y por ende conocer si estan erradicando o contribuyendo a
la violencia politica contra las mujeres en razdn de género en México,
especificamente para el proceso electoral de Puebla en 2021.

Postulacion de candidaturas en los partidos politicos

Flavia Freidenberg (2015) senala que, para participar politicamente,
las mujeres atraviesan tres obstaculos: elegirse, ser seleccionadas por el
partido y ganar en las urnas. Es en el segundo nivel, es donde las reglas
infernas, aunqgque formales, reproducen dindmicas excluyentes vy
practicas patriarcales disfrazadas de procesos democrdticos.

En general es de observar que en México se goza de un marco legal
robusto, que ha evolucionado con reformas clave orientadas; sin
embargo, Freidenberg (2015), argumenta en forno a los obstaculos
alrededor de la representacion politica, que las mujeres que quieren
dedicarse a la politica deben vivir estos tres procesos. El segundo de los
procesos, tiene sus implicaciones en lo intferno de los partidos politicos y
superar los limites que el mismo partido establece para asi frenar o
prosperar el desarrollo politico de las mujeres, desde acciones que
pueden ser consideradas como violencia politica por razdén de género.

Algo parecido comenta Coutino y Herndndez (2021), quienes
consideran que “la violencia politica contra la mujer se ha profundizado
a partir de la institucionalizacidn de la paridad de género en 2014,
justamente porque la postulacidon en candidaturas generd una
participacion en la competencia por el poder a gran escala”. Es decir,
sostienen que en los procesos electorales se ven mads afectadas las
mujeres porgue en el interior del partido politico hay practicas opuestas
a la igualdad o la democracia.,
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En este sentido “la seleccidon de candidaturas consiste en la forma en
que los partidos politicos definen a las personas que postulardn para los
cargos de eleccion popular. Puede readlizarse por métodos
democrdticos o centralizados.” Mientras que “La asignacion de
candidaturas implica definir el orden en las listas plurinominales o Ia
ubicacion territorial (distritos © municipios) de las personas previamente
seleccionadas, con el objetivo de cumplir con requisitos legales como la
paridad.”.

Para esta investigacion se han de considerar tres partidos politicos
mexicanos: Partido Morena, Partido Revolucionario Insfitucional y el
Partido Accidon Nacional; los cuales fueron elegidos por ser los de mayor
presencia a nivel nacional para esa fecha. A continuacidn muestro un
cuadro comparativo de los cuatros principales partidos politicos de
México en cuanto a la seleccidn y designacion de candidaturas:

Partido Seleccion de Asignacién de Caracteristicas
candidaturas candidaturas

PRI Eleccion Por dirigencias Mas institucionalizado. Usa
interna  /  Consejo (CEN/CDE), métodos formales, pero centraliza
politico / Designacion considerando género y decisiones en alianzas. Ha sido criticado
por  Comisibn de competitividad por enviar mujeres a distritos perdedores.
Postulacion

PAN Eleccion Dirigencias Usa meétodos democraticos en
interna  (votaciébn de nacionales y estatales pero predomina la  designacion
militantes) /  definen ubicaciéon estratégica. En alianzas, cede espacios y
Designacion  directa (distritos/listas) compensa con designaciones. A veces
(por CEN o CDE) incumple paridad sustantiva.

Morena Encuestas Dirigencias Centralizado y opaco. Las
internas (sin deciden ubicacidon; poca encuestas no siempre son verificables.
transparencia) / informacion pablica Alta discrecionalidad. Criticas por
Designacion directa simulacion de procesos y  uso

instrumental de la paridad.
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Carole Pateman no trabgja directamente los estatutos partidistas ni
la normatividad institfucional especifica de los partidos, si proporciona
una base tedrica critica para entender como las reglas (aparentemente
neutras) reproducen desigualdades estructurales del patriarcado. Desde
la perspectiva de Carole Pateman, los partidos politicos -como
insfifuciones del Esfado Moderno-, no son espacios neutros en esencia,
sino instituciones fundadas sobre estructuras patriarcales que
reproducen desigualdad a través de mecanismos normativos
aparentemente objetivos. La democracia interna y sus reglas formales e
informales pueden encubrir prdcticas patriarcales, violentas vy
excluyentes bagjo la apariencia de procedimientos formales.

Es decir, parecieran ser procesos neutrales pero que instrumentalizan
o toman como moneda de cambio de negociacidon a las mujeres
dentro de la misma institucion patriarcal que es el partido politico. “La
igualdad formal entre hombres y mujeres en la esfera publica ignora las
desigualdades materiales y las relaciones de poder que limitan la
participacidon femenina auténtica.” (Pateman, 1988, pp. 22-25). De
Modo que pareciera que militar en un partido politico resulta complejo,
ambicioso y poco acorde con los roles que socialmente debemos
cumplir como mujeres como maternidad, cuidados, enfre ofros tantos.
Ademds, en la critica a la ciudadania liberal (que se basa en la
igualdad formal), senala Pateman que: “Las mujeres estdn formalmente
incluidas en la sociedad civil, pero sdlo en la medida en que su
participacion estd mediada por la subordinacion patriarcal.” (Pateman,
1988, p. 23)

Esto da cuenta de cOmo pese a ser elegidas varias mujeres para ser
candidatas en gran medida estdn limitadas por esta inclusion que les
permite participar politicamente bajo el marco del orden patriarcal.
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Por otro lado, Kimberly Crenshaw no analiza precisamente [0S
partidos politicos ni las normas internas directamente, pero su teoria de
la interseccionalidad permite visibilizar coémo esas normativas -
aparentemente iguales para todas- afectan de forma desigual a las
mujeres segun sus multiples identidades. Lo cual nos servird para
corroborar si en la seleccion y asignacion de las candidaturas es posible
evidenciar como las normativas internas de los partidos, al no reconocer
la diversidad de experiencias y condiciones entre |las mujeres,
reproducen exclusiones estructurales. La formalidad de las reglas
parfidistas oculta los sesgos que favorecen a ciertos perfiles femeninos,
mientras marginan sistematicamente a otros.

Visibilizar a las aspirantes, no solo candidatas

Segun estudios sobre violencia politica de género (Celis & Childs,
2012; Piscopo, 2016), cuando las mujeres intentan ejercer derechos
politicos dentro de los partidos (postularse, competir, liderar), son
frecuentemente marginadas, agredidas, silenciadas y expuestas
publicamente para deslegitimarlas. Esto revela que la democracia
iNnterna en los parfidos no rompe con el patriarcado, sino gque muchas
veces |lo reproduce bgjo nuevas formas.

Aunque se han documentado avances importantes en las
candidaturas registradas, hay una zona gris que la teoria y la prdactica
han visibilizado poco: las mujeres aspirantes que son sistemdticamente
excluidas antes de entrar a la boleta. A diferencia de las candidatas —
quienes al menos acceden a una plataforma visible—, las aspirantes
que quedan fuera no suelen aparecer en los informes oficiales, en las
observaciones de organismos electorales, ni en redes de proteccion.
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La narrafiva dominante se concentra en las candidaturas ya
registradas, o que deja fuera del andlisis a una multitud de mujeres
aspirantes que enfrentaron mecanismos informales de exclusidon antes
del proceso electoral. Este vacio institucional e investigativo ha
permitido que prdcticas como el influyentismo, el amiguismo y el
padrinazgo —profundamente naturalizadas en los partidos mexicanos—
sigan operando como filtros patriarcales invisibles. Estas prdacticas
desactivan, de forma silenciosq, las aspiraciones politicas de muchas
mujeres que no cuentan con respaldo masculino de las élites partidistas,
aun cuando cumplen con las credenciales, trayectoria o liderazgo.

Asi, la democracia interna de los partidos sigue siendo una
democracia restringida, donde se administra |la paridad desde arribaq,
pero No se tfransforma la cultura politica que excluye desde abagjo. Esta
sifuacion es aun mas grave en contextos donde los procesos internos de
los partidos son cerrados y clientelares. Como senala Young (1990), la
opresidon politica incluye no solo la exclusion formal, sino también |a
marginalizacidn estructural de grupos que no tienen acceso a los
espacios de decision ni a los marcos de visibilidad politica.

Con independencia del partido, hay noticias en las que mujeres
aspirantes nunca reciben explicacion fransparente de por qué no fueron
consideradas. Su exclusion fue tan sutil como brutal: ni siquiera fueron
nombradas. Este fendmeno se conecta directamente con la estructura
informal del poder partidista. Como advierten Helmke y Levitsky (2006,
P.5), las reglas informales —aungque No estén escritas— pueden ser mas
poderosas que las formales en determinar el comportamiento politico
real. El amiguismo, el influyentismo vy el padrinazgo funcionan como filtros
patriarcales que seleccionan a las candidaturas afines a las redes de
poder masculino.

Las mujeres que participan en los partidos politicos suelen hacerlo
bajo condiciones desiguales, sin confrol sobre recursos, agendas ni
estructuras internas. Carole Pateman advierte que |la idea de
consentimiento en las democracias modernas es una ficcidn cuando se
aplica a las mujeres, ya que su participacidn estd estructuralmente
condicionada por siglos de subordinacion patriarcal: “El consentimiento

femenino estd dado de antemano: es u oI|C|on para el contrato.
Las mujeres consient sinO  Ccomo
subordinada




Las mujeres que participan en los partidos politicos suelen hacerlo
bajo condiciones desiguales, sin confrol sobre recursos, agendas ni
estructuras internas. Carole Pateman advierte que la idea de
consentimiento en las democracias modernas es una ficcion cuando se
aplica a las mujeres, ya que su participacion estd estructuralmente
condicionada por siglos de subordinacion patriarcal: “El consentimiento
femenino estd dado de antemano: es una condicidon para el contrato.
Las mujeres no consienten como individuos libres, sino como
subordinadas” (Pateman, 1995, p. 8)

Esto se refleja en contextos como Puebla 2021, donde muchas
mujeres puede que hayan “aceptado” candidaturas bagjo arreglos
informales, sin apoyo real, enfrentando hostilidad o violencia politica.
Young refuerza esta critica al senalar que la imparcialidad de las
instituciones democrdticas oculta las estructuras de privilegio que
benefician a ciertos grupos: “Cuando los procedimientos democraticos
se presentan como neutrales, se ignoran las diferencias de poder que
impiden una participacion efectiva” (Young, 1990, p. 99).

La violencia politica de género es entonces un efecto directo del
confrato sexual que impone condiciones desiguales bajo la apariencia
de libertad. Asi, la democracia interna de los partidos sigue siendo una
democracia restringida, donde se administra la paridad desde arribaq,
pero no se transforma la cultura politica que excluye desde abagjo. "La
interseccionalidad no es simplemente una cuestion de identidad, sino
una forma de ver como el poder se entrecruza y se multiplica."
(Crenshaw, 1991, p. 1244)

Desde la perspectiva de Crenshaw (1991), la inferseccionalidad
permite entender como distintas formas de opresidbn —género, clase,
ethia, edad o ferritorio— no actdan de forma separada sino que se
cruzan para crear experiencias especificas de exclusion. En el caso de
las mujeres aspirantes a cargos legislativos en México, esto implica que
Nno tfodas enfrentan las mismas barreras dentro de los partidos: una mujer
indigena, joven, sin redes politicas familiares o fuera de los grandes
centros urbanos tiene adn menos posibilidades de ser considerada por
las dirigencias partidistas, frente a una mujer con capital politico,

vinculos familiares o padrinazgos. | H




Esta mirada interseccional desafia la idea de que la lucha por la
igualdad vy la paridad es suficiente, porque muchas mujeres quedan
fuera no solo por ser mujeres, sin0 por Nno cumplir con los perfiles
esperados por los partidos, que responden a ldgicas elitistas, centralistas
O racistas. Asi, la invisibilizacion de las mujeres aspirantes es mds aguda
enfre quienes estdn en condiciones estructurales de desigualdad. La
interseccionalidad permite entonces nombrar esa exclusion mdltiple vy
entender que la violencia politica no actda igual sobre todas. "Cuando
las politicas partidistas no reconocen la multiplicidad de formas de
opresion, terminan reforzando el mismo sisterma de exclusion que dicen
combatir.” (Crenshaw, 1991, p. 1252).

Explica que la exclusibn de aspirantes femeninas no solo es una
injusticia para ellas, sino que debilita la democracia, pues limita Ia
diversidad de voces y experiencias. El patriarcado no solo excluye
materialmente sino fambién simbdlicamente: ¢Quién merece ser
candidata? ¢(Qué imagen de liderazgo se valora? ¢Quién es
considerada mas capaz que otras? ¢ Quién es “politicamente legitima”?
INncluso se ha documentado a candidatas que no eran militantes y han
sido priorizadas dejando de lado y de dltimo momento a quienes si
cumplen todos los requisitos. Es decir, la invisibilizacion y exclusion
temprana es también una forma de violencia politica estructural. Esto se
traduce en silenciamiento, pérdida de oportunidades y deslegitimacion
publica. La violencia no solo es fisica o directa, tfambién es simbdlica y
estructural, y debe ser denunciada vy visibilizada.,

En palabras de Freidenberg (2019), “la cultura politica de los partidos
latinoamericanos privilegia las redes informales y el clientelismo sobre |a
competencia interna democrdatica” (p. 148, en “El poder del voto
femenino en América Latina”, INE). Torres (2009) complementa este
andlisis al senalar que en México, los partidos “operan como oligopolios
politicos que simulan procesos democrdticos internos, mientras deciden
las candidaturas en circulos cerrados de poder”.

Practicas Informales y Violencia Politica contra las Mujeres en los
Partidos Politicos Mexicanos
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En el contexto de la democracia mexicana, los partidos politicos
confindan reproduciendo mecanismos patriarcales a fravés de
practicas informales que obstaculizan la participacion sustantiva de las
mujeres. A pesar de la existencia de marcos normativos que exigen Ia
paridad de género, como la reforma constitucional de 2019 que
consagra la paridad en todo, las candidaturas femeninas siguen siendo
moldeadas por l[6gicas de amiguismo, influyentismo y padrinazgo.

Los partidos politicos, incluso aguellos con discursos progresistas,
siguen funcionando como espacios profundamente patriarcales, donde
la paridad convive con simulaciones, pactos entre varones y exclusion
de liderazgos femeninos. Pateman demuestra que el poder patriarcal
moderno ya no se presenta como dominacion abierta, sino como parte
de un sistema contractual que aparenta igualdad: “El patriarcado
moderno es fraternal: no depende de un padre gue mande, sino de
hermanos que acuerdan dominar juntos a las mujeres” (Pateman, 19995,
p. 35).

Este tipo de dominacidn fraternal se reproduce en prdacticas como la
asignacion de distritos perdedores a mujeres, la designacion simbdlica
de candidaturas o el silenciamiento de mujeres criticas. Marcela
Lagarde describe este fendmeno como parte de los “cautiverios
modernos”, donde la inclusidon de las mujeres estd condicionada a que
NO cuestionen el orden patriarcal: “Las mujeres han sido infegradas al
sistemna en condiciones de subordinacion; son ciudadanas en papeles,
pero No en derechos reales” (Lagarde, 2005, p. 90). En ese sentido, la
democracia partidista sigue siendo una democracia masculina que
tolera a las mujeres solo en fanto no alteren el pacto de poder.

En conjunto, este marco permitird anadlizar los procesos de
postulacion partidista en contextos como el de Puebla en 2021, donde @
pesar de los compromisos con la paridad, persisten arreglos y pactos
informales que perpetdan el dominio masculino sobre la representacion

politica.
"
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Por eso, a pesar de los avances normativos en materia de paridad
de género y violencia politica contra las mujeres, persisten practicas
informales dentro de los partidos politicos mexicanos —como el
padrinazgo, el clientelismo, el nepotismo y el amiguissno— enmarcadas
en un conftexto patriarcal y que inciden directamente en el proceso de
seleccidon de candidaturas y que afectan a mujeres aspirantes a un
cargo de eleccion popular,

Anthony Downs (1957), aporta la nocidon de competitividad
partidista: los partidos actuan estratégicamente para maximizar votos, y
la inclusidon de mujeres se convierte en una decision tactica mdas que en
un compromiso sustantivo con la igualdad. Esto explica por qué las
normativas de paridad, aungue vigentes, pueden ser rebasadas por
practicas informales.

Desde una perspectiva normativa sin ahondar en que dicho
requerimiento tiene muchas limitantes desde su dimensidon politoldgica
en donde las adecuaciones a la norma no son suficientes cuando las
relaciones de poder, las negociaciones, la competitividad partfidista,
entre otros elementos; se ponen por encima del interés para supeditar a
las mujeres por debajo de los homlbres en las acciones que se viven de
manera interna en los partidos politicos.

A pesar de los avances normativos en materia de paridad de
género y violencia politica contra las mujeres, persisten practicas
informales dentro de los partidos politicos mexicanos —como el
padrinazgo, el clientelismo, el nepotismo y el amiguissno— enmarcadas
en un contexto patriarcal y que inciden directamente en el proceso de
seleccion de candidaturas.
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Estas practicas, muchas veces invisibilizadas o toleradas como parte
de la “cultura politica” dominante, obstaculizan la competencia en
igualdad de condiciones y refuerzan redes de  exclusion,
particularmente hacia las mujeres que no forman parte de los circulos
de poder tradicionales. En el caso de la eleccidn de diputaciones
federales en Puebla en 2021, estas dindmicas pudieron incidir en los
procesos internos de Morena, PAN y PRI, reproduciendo logicas de
poder patriarcales que se pueden fraducir en violencia politica contra
las mujeres en razdn de género.

Metodologia

;,COomo voy a estudiar esto? La metodologia serd mixta; para el
estudio cuantitativo se usard el andlisis de datos y de sentimiento, con
diversos tipos de regresiones. Y para lo cualitativo las técnicas de
investigacion serdn la revision tedrica, hemerogrdfica, documental,
andlisis de contenido y discurso. Ademads del uso de entrevistas, diario de
campo y un grupo focal con mujeres aspirantes a diputaciones
federales como mi unidad de andlisis. Esto para identificar experiencias
de violencia, garantizando el consentimiento informado y un espacio
seqguro.

A través del método comparado extrinseco entre los partidos
Morena, PAN y PRI; se examinard cudles son las normas a las que estan
obligados a dar cumplimiento en materia local, nacional e infernacional
para garantizar el principio de paridad e igualdad. Asi como al interior
de los mismos, conocer las reglas formales e informales partidistas que
publican en sus convocatorias para los procesos de seleccion de
candidaturas y las prdcticas o negociaciones que pueden reproducir o
erradicar desde |6gicas patriarcales y de competencia electoral la
violencia contra las mujeres.
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Considerando este engranagje tedrico, construi la siguiente hipdtesis:
Si los partidos politicos son instituciones del Estado desde la teoria
democrdatica feminista y bagjo las caracteristicas de Pateman (contratos
NO neufrales) entfonces aun cuando hay reglas (formales) en los
procesos de postulacion existen prdcticas patriarcales (negociaciones y
acuerdos informales) como practicas negativas de la democracia en los
partidos politicos del PAN, PRI y MORENA en Puebla 2021 que
reproducen la violencia politica contra las mujeres aspirantes.

Ademads, se pretende aportar una interpretacion critica sobre los
limites del marco legal vigente y los mecanismos partidistas para
erradicar  la  violencia politica contra las mujeres, ofreciendo
recomendaciones para fortalecer la igualdad sustantiva en la
participacion politica femenina. Es decir, recuperando el pensamiento
de Bassi (2014), sobre el gue nuestro conocimiento vuelva o retorne a la
realidad para modificarla y fransformarla; no desde un sesgo elitista sino
en beneficio de las personas que estudia; esta investigacion tenga a
bien abonar a que mdas mujeres sean candidatas evitando procesos de

violencia politica.

El andlisis politoldgico entre la tensidon entre las reglas formales e
informales al interior de los partidos politicos constituye el ndcleo del
problema analizado, al mostrar cdmo la violencia politica contra las
mujeres persiste y se adapta en las esfructuras partidistas, dificultando
una democracia paritaria. Este fendmeno se inserta en el debate
politoldgico actual sobre el patriarcado, a través de las categorias
andaliticas de violencia politica, democracia y competitividad partidista.
Abordadas como procesos y no como definiciones, en la postulacion de
candidaturas en Puebla en 2021, con el objetivo de aportar evidencia
empirica sobre los limites de la representacidon politica femenina de los
sistemas democrdaticos del Estado moderno.

Resultados esperados
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La investigacion busca demostrar que las practicas patriarcales se
mantfienen activas en las insfifuciones del Estado moderno,
particularmente en los partidos politicos, mediante acuerdos formales e
informales que reproducen la violencia politica contra las mujeres. Se
prevé confirmar que, independientemente de |la ideologia o programa
partidista, los partidos no son neutrales y reproducen dindmicas
patriarcales que limitan la participacion femenina.

Se espera evidenciar que, aungue existen normas formales y reglas
de paridad de género, estas son insuficientes para garantizar igualdad
sustantiva, pues son frecuentemente vulneradas o utilizadas de manera
estratégica para cumplir cuotas sin ofrecer condiciones reales de
participacion. Los partidos politicos cumplen con la cuota de género
solo para evitar sanciones, y suelen acatar las reglas de manera
superficial o estratégica. Las practicas informales —como el amiguismo,
padrinazgo, nepotismo, clientelismo e influyentismo—, de claro orden
patriarcal, tienen mayor peso que las reglas oficiales y perpetuan la
exclusion y violencia contra las aspirantes, quienes carecen de redes de
proteccion, son invisibilizadas y enfrentan opacidad, improvisacion vy
alevosia en las reglas de postulacion definidas por las élites partidistas.
Asimismo, se anticipa encontrar que las candidatas femeninas son en
ocasiones utilizadas como ‘relleno” o “candidatas de fachada”,
ubicadas en distritos perdedores o con escaso financiamiento, y que la
violencia politica se manifiesta incluso en etapas previas al acceso al
cargo. EI mantenimiento del poder politico se configura como un
espacio predominantemente masculino, con acceso restringido a
mujeres que desafian las reglas informales. No existe un partido
completamente libre de violencia politica ni de exclusion informal hacia
las mujeres.

La investigacion apunta a revelar la complicidad de las élites
masculinas dentro de todos los partidos (PAN, PRI, MORENA) para
mantener el poder mediante mecanismos opacos y verticales que
privilegian perfiles vinculados a liderazgos masculinos y familiares,
excluyendo a mujeres con frayectorias politicas independientes. Las
candidatas postuladas pueden fantfo consentir el orden paftriarcal como
oponerse a é&l, mostrando diferentes grados de rebeldia frente a estas

estructuras. n




Finalmente, se prevé confirmar que la estructura partidista sigue
funcionando bdagjo un “contrato fraternal” patriarcal —como plantea
Carole Pateman— en el que los hombres acuerdan el poder y las
mujeres deben adaptarse o rebelarse a las reglas existentes. En esfte
contexto, las democracias infernas de los partidos se convierfen en
espacios excluyentes donde la violencia politica de género es una
herramienta para preservar el dominio masculino y olbstaculizar Ia
democracia paritaria, pese a las normativas existentes para proteger a
las mujeres.
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